Zmiany dotyczace urlopéw dla poratowania zdrowia dla nauczycieli akademickich

USTAWA
z dnia 27 lipca 2005 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym

Art. 134.

Rektor moze udzieli¢ nauczycielowi akademickiemu posiadajgcemu co najmniej stopien naukowy doktora,
nie czesciej niz raz na siedem lat zatrudnienia w danej uczelni, ptatnego urlopu naukowego w wymiarze
nieprzekraczajgcym roku w celu przeprowadzenia badan poza uczelnig.

3. Nauczyciel akademicki przygotowujgcy rozprawe doktorska moze otrzymacé ptatny urlop naukowy w
wymiarze nieprzekraczajgcym trzech miesiecy.
4. Nauczyciel akademicki moze, za zgoda rektora, uzyskac urlop bezptatny dla celow naukowych.

pietnastu lat w uczelni, ma prawo do ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia w celu przeprowadzenia
zaleconego leczenia, jezeli stan jego zdrowia wymaga powstrzymania sie od pracy.
5a. tgczny wymiar urlopu dla poratowania zdrowia w catym okresie zatrudnienia nauczyciela
akademickiego nie moze przekroczy¢ jednego roku.
5b. W przypadku gdy urlop dla poratowania zdrowia jest wykorzystywany w czesciach, kolejnego urlopu
mozna udzieli¢ nie wczesniej niz po uptywie trzech lat od dnia zakonczenia ostatnio udzielonego urlopu.
5c. O potrzebie udzielenia nauczycielowi akademickiemu urlopu dla poratowania zdrowia orzeka lekarz
posiadajgcy uprawnienia do wykonywania badan profilaktycznych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 229 § 8 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, wykonujgcy dziatalnos¢ w jednostce stuzby
medycyny pracy, z ktérg uczelnia zawarta umowe, o ktérej mowa w art. 12 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o
stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1184), zwany dalej ,uprawnionym lekarzem”.
5d. Uprawniony lekarz przeprowadza badanie lekarskie na podstawie skierowania wydanego przez
rektora na wniosek nauczyciela akademickiego o udzielenie urlopu dla poratowania zdrowia.
5e. Uprawniony lekarz orzeka o potrzebie udzielenia nauczycielowi akademickiemu urlopu dla
poratowania zdrowia i okresla czas potrzebny na przeprowadzenie zalecanego leczenia na podstawie:
1) wynikow przeprowadzonego przez siebie badania lekarskiego;
2) wynikow badan pomocniczych lub konsultacji specjalistycznych, ktérych wykonanie uzna za niezbedne;
3) dokumentacji medycznej z przebiegu dotychczasowego leczenia.
5f. Po przeprowadzeniu badania lekarskiego uprawniony lekarz wydaje orzeczenie lekarskie o potrzebie
udzielenia nauczycielowi akademickiemu urlopu dla poratowania zdrowia, zwane dalej ,,orzeczeniem lekarskim”.
5g. Nauczycielowi akademickiemu oraz uczelni przystuguje odwotanie od orzeczenia lekarskiego do
wojewoddzkiego osrodka medycyny pracy wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania nauczyciela
akademickiego lub ze wzgledu na siedzibe uczelni. W przypadku gdy orzeczenie lekarskie zostato wydane
przez uprawnionego lekarza zatrudnionego w wojewddzkim osrodku medycyny pracy, odwotanie od tego
orzeczenia wnosi sie do instytutu badawczego w dziedzinie medycyny pracy najblizszego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania nauczyciela akademickiego lub ze wzgledu na siedzibe uczelni.
5h. Odwotanie wraz z uzasadnieniem wnosi sie na piSmie w terminie czternastu dni od dnia otrzymania
orzeczenia lekarskiego, za posrednictwem uprawnionego lekarza, ktéry wydat orzeczenie lekarskie.
5i. Uprawniony lekarz, za ktérego posrednictwem jest wnoszone odwotanie, przekazuje je wraz z
dokumentacjg badan podmiotowi odwotawczemu w terminie siedmiu dni od dnia otrzymania odwotania.
5j. Badanie lekarskie w trybie odwotawczym przeprowadza sie w terminie trzydziestu dni od dnia
otrzymania odwotania.
5k. Orzeczenie lekarskie wydane w trybie odwotawczym jest ostateczne.
5I. Koszty badan, o ktérych mowa w ust. 5e pkt 1 i 2, przeprowadzanych nie cze$ciej niz raz na trzy lata
oraz koszty badan przeprowadzanych w trybie odwotawczym ponosi uczelnia.



wyzszego okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) zakres oraz tryb przeprowadzania badania lekarskiego, ktéremu jest obowigzany poddac¢ sie nauczyciel
akademicki,

2) wzér skierowania na badanie lekarskie w celu stwierdzenia potrzeby udzielenia nauczycielowi
akademickiemu urlopu dla poratowania zdrowia,

3) wzér orzeczenia lekarskiego o potrzebie udzielenia nauczycielowi akademickiemu urlopu dla poratowania
zdrowia

- uwzgledniajgc konieczno$¢ przyjecia obiektywnych i niezbednych kryteriow oceny stanu zdrowia

dokonywanej w celu stwierdzenia potrzeby leczenia oraz okreslenia czasu na jego przeprowadzenie, a takze
zapewnienia jednolitosci stosowanych dokumentow.

Rektor udziela nauczycielowi akademickiemu urlopu dla poratowania zdrowia na podstawie orzeczenia
lekarskiego.

Nauczyciel akademicki korzystajgcy z urlopu dla poratowania zdrowia nie moze w tym czasie wykonywac
pracy zarobkowej ani prowadzi¢ dziatalnosci gospodarcze;.

11. Wynagrodzenie za czas ptatnych urlopdw, o ktorych mowa w ust. 1, 3 i 5, oblicza sie jak
wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy.

12. Szczegotowe zasady i tryb udzielania urlopéw, o ktérych mowa w ust. 1, 3 i 5, okresla statut.




