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I. ZMIANY W REGULACJACH

ZMIANY W KODEKSIE CYWILNYM

Z dniem 30 czerwca 2022 r. wejda w zycie zmiany wprowadzone do Kodeksu cywilnego
na podstawie ustawy z dnia 2 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy - Kodeks cywilny, ustawy -
Kodeks postepowania cywilnego oraz niektdrych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r., poz. 2459).
Nowelizacja wprowadza istotne zmiany dotyczace instytucji przedawnienia roszczenia, wyzysku

oraz odpowiedzialnosci za zaptate czynszu najmu.
BRAK SKUTKU PRZERWANIA BIEGU PRZEDAWNIENIA

Zgodnie z nowelizacja zaréwno mediacja, jak i postepowanie objete wnioskiem o zawezwanie
do proby ugodowej nie beda juz powodowaé przerwania biegu przedawnienia roszczenia
objetego tymi postepowaniami, a jedynie zawieszenie biegu przedawnienia na czas trwania
odpowiednio mediacji lub postepowania pojednawczego. Réznica polega na tym,
ze w przypadku zawieszenia termin ten nie biegnie przez okres objety zawieszeniem,
a w przypadku przerwania biegu terminu przedawnienia - caty ustawowy termin rozpoczyna

swoj bieg od nowa.
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Zmiany beda miaty zastosowanie do postepowan wszczetych od dnia wejScia w zycie
nowelizacji. Innymi stowy, wniosek o zawezwanie do préby ugodowej ztozony przed 30 czerwca

2022 r. moze jeszcze wywotac skutek w postaci przerwania biegu przedawnienia roszczenia.
POSZERZENIE OCHRONY PRZED WYZYSKIEM

Ponadto nowelizacja wprowadza zmiany w zakresie instytucji wyzysku. Dotychczasowe
przestanki wyzysku z art. 388 § 1 kc, tj. przymusowe potozenie, niedotestwo Ilub
niedo$wiadczenie, zostang poszerzone o przestanke ,braku dostatecznego rozeznania drugiej
strony co do przedmiotu umowy”. Zgodnie z nowelizacja pozycja pokrzywdzonego ulegnie
réwniez wzmocnieniu poprzez wprowadzenie domniemania, zgodnie z ktérym w przypadku,
kiedy wartos$¢ Swiadczenia jednej ze stron w chwili zawarcia umowy bedzie przewyzszac
co najmniej dwukrotnie warto$¢ Swiadczenia wzajemnego, domniemywa sie, Ze przewyzsza

je w stopniu razgcym.

Osoba pokrzywdzona wyzyskiem obecnie ma prawo zgda¢ zmniejszenia swego $wiadczenia lub
zwiekszenia naleznego jej Swiadczenia, a w wypadku gdy jedno i drugie bytoby nadmiernie
utrudnione, moze ona zada¢ uniewaznienia umowy. W przypadku uméw zawartych po wejsciu
w zycie nowelizacji, osoba pokrzywdzona wyzyskiem bedzie mogta zagda¢ uniewaznienia umowy
bez konieczno$ci wykazywania, Ze realizacja innych roszczen bytaby nadmiernie utrudniona.
Ponadto wydluzono termin na skorzystanie z ww. uprawnien - z dotychczasowych 2 lat
od zawarcia umowy do lat 3, przy czym jezeli pokrzywdzonym jest konsument, ktéry zawart

umowe z przedsiebiorcg - to dla konsumenta termin ten bedzie wynosi¢ 6 lat.
KRAG PODMIOTOW ODPOWIEDZIALNYCH ZA ZAPLATE CZYNSZU

Nowelizacja obejmuje rdéwniez zmiany w zakresie kregu osob wspotodpowiedzialnych
za zaptate czynszu najmu lokalu. Zgodnie z trescia art. 6881 § 1 k.c. w brzmieniu obowigzujacym
od 30 czerwca 2022 r. - za zaplate czynszu i innych naleznych optat nie beda juz ponosity
solidarnej odpowiedzialno$ci osoby petnoletnie wspoélnie zamieszkujace z najemcs,
jesli sg zstepnymi najemcy pozostajagcymi na ich utrzymaniu i ktérzy nie sg w stanie sie

samodzielnie utrzymac.

ODWOLANIE EPIDEMII

W dniu 16 maja 2022 r. weszty w zycie dwa rozporzadzenia Ministra Zdrowia - rozporzadzenie
w sprawie odwotania na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii (Dz. U. z 2022 r.,
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poz. 1027) oraz rozporzadzenie w sprawie ogtoszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej
stanu zagrozenia epidemicznego (Dz. U. z 2022 r., poz. 1028). W zwigzku z powyzszym z dniem
16 maja 2022 r. stan epidemii zostat zastgpiony stanem zagrozenia epidemicznego.
Zmiana nie wywotluje diametralnych skutkéw dla porzadku prawnego, bowiem wiekszos¢
szczegblnych regulacji wprowadzonych w ustawg z 2 marca 2020 r. o szczeg6lnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych - zastrzezona zostata
zaréwno dla stanu epidemii, jak i stanu zagrozenia epidemicznego. Wskaza¢ jednak nalezy,
ze zgodnie z przepisami ustawy czes¢ regulacji znajdowata zastosowanie tylko w okresie
epidemii. Odwotanie stanu epidemii skutkuje m. in.:
e utrata uprawnienia organu administracji publicznej do wstrzymania biegu terminéw
zatatwiania spraw na okres nie dtuzszy niz 30 dni (art. 15zzzzzn?! ustawy);
e uchyleniem obowigzku organu administracji publicznej do zawiadomienia strony
0 uchybieniu terminu przewidzianego w przepisach prawa administracyjnego oraz
obowigzku wyznaczenia stronie 30-dniowego terminu na przywrdcenie uchybionego

terminu (art. 15zzzzzn2 ustawy).

Nadto odwotanie stanu epidemii wywotuje skutki w zakresie prawa podatkowego, tj. m. in.:

e od czerwca 2022 r. przestaje obowigzywac¢ zwolnienie z podatku od przychodéw
z budynkéw stanowigcych wtasnos¢ albo wspotwiasno$¢ podatnika, oddanych
do uzywania na podstawie umowy najmu, dzierzawy lub innej umowy o podobnym
charakterze (art. 38ha ustawy CIT i art. 52pa ustawy PIT);

e maj 2022 r. bedzie ostatnim miesigcem, w ktérym podatnicy podatku CIT majg prawo
do stosowania stawki 5% CIT w trakcie roku podatkowego do opodatkowania dochodéw
Z kwalifikowanych praw wilasnosci intelektualnej wykorzystywanych
do przeciwdziatania COVID-19 (art. 38m ustawy CIT). Dla podatnikéw podatku PIT
uprawnienie to wygasnie z konicem roku 2022 (art. 52u ustawy PIT);

e od czerwca 2022 r. przestaje obowigzywa¢ prawo dokonywania jednorazowo odpiséw
amortyzacyjnych od warto$ci poczatkowej Srodkéw trwatych, ktore zostaly nabyte
w celu produkcji towaréw zwigzanych z przeciwdziataniem COVID-19 (art. 38k ustawy
CIT i art. 52s ustawy PIT);

e podatnicy nie beda uprawnieni do odliczenia od podstawy opodatkowania podatku PIT
i CIT darowizn przekazanych na przeciwdziatanie COVID-19 m. in. na rzecz podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza - dotyczy darowizn dokonanych od czerwca 2022 r.

(art. 38g ustawy CIT i art. 52n ustawy PIT).
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AUTOMATYCZNA INFORMACJA Z KRS

W dniu 21 czerwca 2022 r. wejdzie w zycie ustawa z 7 kwietnia 2022 r. o zmianie ustawy

o Krajowym Rejestrze Sqdowym (Dz. U. z 2022 r., poz. 984).

Nowelizacja wprowadza mozliwo$¢ bezptatnego zgtoszenia w systemie teleinformatycznym
wniosku o automatyczne, elektroniczne przekazywanie informacji o zarejestrowaniu w systemie
teleinformatycznym sprawy oraz o dokonaniu w rejestrze wpisu - w zakresie wybranych przez
siebie podmiotéw wpisanych do rejestru. Informacje beda przesytane do chwili rezygnacji z
otrzymywania tych informacji, ale nie diuzej niz przez rok, przy czym mozliwe jest
zawnioskowanie o przedtuzenie dostepu na kolejne roczne okresy. Przepisy wskazuja, ze kazda
osoba bedzie mogta uzyska¢ w ten spos6b informacje o maksymalnie 50 wybranych przez siebie
podmiotach wpisanych do rejestru.

W uzasadnieniu projektu nowelizacji wskazano, Ze jej celem jest przede wszystkim
udostepnienia podmiotom gospodarczym narzedzia umozliwiajacego niezwtoczne uzyskanie
informacji o ewentualnym wplywie do akt rejestrowych wnioskéw sktadanych przez osoby
nieuprawnione, czyli narzedzia umozliwiajacego podjecie szybkiej interwencji w przypadku

procederu tzw. kradziezy spoétek.

REKLAMA WYROBOW MEDYCZNYCH

Z dniem 26 maja 2022 r. obowigzujaca obecnie ustawa o wyrobach medycznych zostanie
zastapiona nowa ustawa z dnia 7 kwietnia 2022 r. o wyrobach medycznych (Dz. U. z 2022 r., poz.
974). Nowa ustawa implementuje trzy rozporzadzenia unijne odnoszace sie do kwestii wyrobéw
medycznych, tj.:

a) rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1020 z dnia 20 czerwca
2019 r. w sprawie nadzoru rynku i zgodno$ci produktéw oraz zmieniajace dyrektywe
2004/42/WE oraz rozporzadzenia (WE) nr 765/2008 i (UE) nr 305/2011
(Dz.U.UE.L.2019.169.1);

b) rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/746 z dnia 5 kwietnia
2017 r. w sprawie wyrobéw medycznych do diagnostyki in vitro oraz uchylenia
dyrektywy 98/79/WE i decyzji Komisji 2010/227/UE (Dz.U.UE.L.2017.117.176);
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c) rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/745 z dnia 5 kwietnia 2017
r. w sprawie wyrobéw medycznych, zmiany dyrektywy 2001/83/WE, rozporzadzenia
(WE) nr 178/2002 i rozporzadzenia (WE) nr 1223/2009 oraz uchylenia dyrektyw Rady
90/385/EWGi93/42/EWG (Dz.U.UE.L.2017.117.1).

[stotna nowosScig wprowadzong do ustawy jest okreslenie zasad prowadzenia reklamy wyrobow
medycznych oraz nadzoru nad tg reklama. Ustawa wskazuje, ze reklama wyrobu kierowana
do publicznej wiadomos$ci musi by¢ sformutowana w sposéb zrozumiaty dla laika, co odnosi sie
réwniez do sformutowan medycznych i naukowych, w tym kwestii przywotywania badan
naukowych, opinii, literatury lub opracowan naukowych i innych materiatéw skierowanych
do uzytkownikéw innych niz laicy.

Przepisy wskazujg, ze reklama wyrobu medycznego skierowana do publicznej wiadomosci nie
moze wykorzystywac wizerunku os6b wykonujacych zawody medyczne, podajacych sie za takie
osoby lub choc¢by sugerowaé, ze prezentowane osoby wykonujg taki zawdédd. Zakazano
adresowania reklam do dzieci, tj. reklama nie bedzie mogta zawiera¢ bezposredniego wezwania
dzieci do nabycia reklamowanych wyrobow lub do naktonienia rodzicow lub innych oséb
dorostych do kupienia im reklamowanych wyrobdéw.

Ustawa wskazuje, ze reklama wyrobu moze by¢ prowadzona wytacznie przez podmiot
gospodarczy. W przypadku reklamy prowadzonej przez inne podmioty - wymaga sie jej
pisemnego zatwierdzenia przez dany podmiot gospodarczy, 'a wéwczas to on bedzie ponosic¢

odpowiedzialno$¢ za zgodnos¢ reklamy z przepisami prawa.

Na podmiot gospodarczy prowadzacy reklame wyrobu kierowang do publicznej wiadomosci
natozono obowigzek przechowywania wzoréw reklam oraz informacji o miejscach jej
rozpowszechniania. Okres przechowywania wynosi 2 lata od zakonczenia roku kalendarzowego,

w ktorym ta reklama byta rozpowszechniana.

Ustawa reguluje réwniez zasady prowadzenia dziatan marketingowych ws$réd podmiotéw
profesjonalnych. Przepisy wskazuja, ze odwiedzanie os6b wykonujacych zawd6d medyczny
w miejscu udzielania $wiadczen zdrowotnych w celu reklamy wyrobu medycznego moze sie
odby¢ po uprzednim uzgodnieniu terminu spotkania, poza godzinami pracy tych oséb oraz
wymaga uzyskania zgody kierownika danego podmiotu leczniczego lub osoby wykonujacej

zawod medyczny w ramach praktyki zawodowe;.

Zgodnie z przepisami ustawy za reklame nie beda uznawane katalogi handlowe lub listy cenowe

zawierajgce wylgcznie nazwe handlowg, cene wyrobu lub specyfikacje techniczng, jak rowniez
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za reklame nie uznaje sie informacji umieszczonych na opakowaniach oraz zatgczonych

do opakowan wyrobdéw, zgodnie z wymaganiami okre$§lonymi w obowigzujacych przepisach.

Nowa ustawa wejdzie w zycie w dniu 26 maja 2022 r., przy czym przepisy dotyczace reklamy

wyrob6ow medycznych beda obowigzywaty od 1 stycznia 2023 r.

Ustawa zawiera rowniez inne nowe regulacje, w tym m. in. kompleksowo reguluje zasady i tryb
prowadzenia badania klinicznego wyrobu medycznego i badania dziatania wyrobu medycznego
do diagnostyki in vitro oraz okresla katalog administracyjnych kar pienieznych za naruszenie

przepiséw ustawy i rozporzadzen unijnych.

PRZEWAGA KONTRAKTOWA W OBROCIE PRODUKTAMI SPOZYWCZYMI

Z dniem 23 grudnia 2021 r. weszta w Zycie ustawa z dnia 17 listopada 2021 r.
o przeciwdziataniu nieuczciwemu wykorzystywaniu przewagi kontraktowej w obrocie
produktami rolnymi i spozywczymi (Dz. U. z 2021 r., poz. 2262). Wprowadzenie nowej regulacji
wynika z obowigzku implementacji unijnej dyrektywy 2019/633 w sprawie nieuczciwych
praktyk handlowych w relacjach miedzy przedsiebiorcami w tancuchu dostaw produktéw

rolnych i spozywczych.

Nowo wprowadzona ustawa kladzie gtéwny nacisk na zwalczanie nieuczciwych praktyk
handlowych. Adresatami ustawy sg nie tylko dostawcy produktéw rolnych i spozywczych, ale
réwniez ich nabywcy, za ktérych ustawa uznaje przedsiebiorcéw oraz zamawiajacych
dokonujgcych posrednio lub bezposrednio nabycia od dostawcy produktéw rolnych lub

spozywczych w trybie ustawy Prawo zamoéwien publicznych.

Ws$réd nowych rozwigzan znajdujemy m.in. okreSlenie progoéw, po przekroczeniu ktérych
wystepuje domniemanie istnienia znaczgcej dysproporcji ekonomicznej. Progi uzaleznione

s3 od wysokos$ci rocznego obrotu dostawcy i nabywcy.

W przepisach nowej ustawy znacznie poszerzono katalog praktyk nieuczciwie wykorzystujacych
przewage kontraktowa, do ktérych zaliczono m. in.:

1) anulowanie przez nabywce zamoéwienia w terminie Kkrotszym niz 30 dni przed

przewidywanym terminem dostarczenia tatwo psujacych sie produktéw rolnych lub

spozywczych;
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2) jednostronng zmiane przez nabywce warunkéw umowy w zakresie czestotliwosci,
sposobu realizacji, miejsca, terminu lub wielkosci ogétu dostaw lub pojedynczych
dostaw produktow rolnych lub spozywczych, standardéw jakosci produktéw rolnych lub
spozywczych, warunkéw ptatnosci lub cen

3) nieuzasadnione obnizanie nalezno$ci z tytutu dostarczenia produktéw rolnych lub
spozywczych po ich przyjeciu przez nabywce w cato$ci albo w umoéwionej czeSci,
w szczego6lnos$ci na skutek zadania udzielenia rabatu

4) 7Zadanie przez nabywce od dostawcy zaptaty za pogorszenie sie stanu lub utrate
produktéw rolnych lub spozywczych, do ktérych doszto w obiektach nabywcy lub
po przejsciu wilasnosci tych produktow na nabywce z przyczyn niezawinionych przez
dostawce;

5) grozenie podjeciem handlowych dziatan odwetowych lub ich podejmowanie przeciwko
dostawcy, jezeli ten korzysta z praw przystugujacych mu na mocy umowy lub przepiséw
prawa;

6) zadaniu od dostawcy rekompensaty kosztow rozpatrzenia skarg konsumentoéw
zwigzanych ze sprzedaza produktéw rolnych lub spozywczych dostawcy, dotyczacych

przypadkéw, ktore wystapity z przyczyn niezawinionych przez dostawce.

BRAK MOZLIWOSCI NIEOGRANICZONE] W CZASIE KOREKTY DOKUMENTOW
PRZEZ PLATNIKOW SKLADEK

W zwiazku z nowelizacjg przepisOw ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych (dokonang
na mocy ustawy z dnia 24 czerwca 2021 r. o zmianie ustawy o systemie ubezpieczen
spotecznych oraz niektorych innych ustaw - Dz.U.2021.1621) wprowadzono maksymalny

mozliwy termin na dokonanie korekty deklaracji sktadanych przez ptatnikéw sktadek.

Do ustawy systemowej dodany zostat przepis art. 48d. Zgodnie z tym przepisem, ptatnik sktadek
nie moze ztozy¢ deklaracji rozliczeniowej i imiennego raportu miesiecznego po uptywie 5 lat
od dnia, w ktéorym uptynat termin optacenia sktadek rozliczonych w tej deklaracji i w tym
raporcie. Zaktad nie przyjmuje deklaracji rozliczeniowej i imiennego raportu miesiecznego

ztoZonych po wskazanym wyzej terminie.
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II. Orzecznictwo

TRZYLETNI TERMIN PRZEDAWNIENIA PRZECIWKO KONSUMENTOM KONCZY SIE
Z UPLYWEM ROKU

Uchwata Sadu Najwyzszego z dnia 13 maja 2022 r. sygn. IIl CZP 46/22

Sprawa dotyczyta roszczenia przedsiebiorcy o zwrot pozyczki od konsumentki. Sad pierwszej
instancji oddalit powddztwo uzasadniajac, ze pozew zostat wniesiony po uptywie 3 lat
kalendarzowych od wymagalno$ci roszczenia, a poniewaz termin przedawnienia rozpoczat swoj
bieg przed wejsciem w zycie ustawy z 13 kwietnia 2018 r. o zmianie ustawy Kodeks cywilny
i niektorych innych ustaw, to przedsiebiorca nie moze powotywal sie na nowe brzmienie
art. 118 k.c. wprowadzone tg ustawa. Zgodnie z art. 118 zd. 2 k.c. w obecnym brzmieniu - koniec
terminu przedawnienia przypada na ostatni dzien roku kalendarzowego, chyba Ze termin
przedawnienia jest krdotszy niz dwa lata. Sad pierwszej instancji wskazat, ze celem nowelizacji
ustawy byto skrdcenie terminéw przedawnienia oraz zwiekszenie ochrony konsumentéw
(ustawa wprowadzita m. in. obowigzek badania przez sad oraz uwzgledniania z urzedu
przedawnienia roszczen przeciwko konsumentom), zatem jesli przed wejsciem w zycie ustawy
rozpoczat swdj bieg 3-letni termin przedawnienia roszczenia przedsiebiorcy, to gdyby
po wejsciu w zycie nowelizacji nalezatoby zastosowa¢ nowe brzmienie przepisu, to faktyczny
termin przedawnienia ulegtby wydtuzeniu z 3 do 3,5 roku (wedlug przepiséw sprzed
nowelizacji roszczenie w rozpoznawanej sprawie miato przedawni¢ sie w lipcu 2020 r.).
To zdaniem Sadu stanowitoby dodatkowe uprzywilejowanie przedsiebiorcéw i pogorszenie

sytuacji konsumentéw, co bytoby sprzeczne z intencja ustawodawecy.

Rozpoznajac apelacje przedsiebiorcy, Sad drugiej instancji nabrat watpliwosci i skierowat w tej
sprawie pytanie prawne do Sadu Najwyzszego. Uzasadniajac pytanie prawne Sad powotat sie
na przepisy przej$ciowe zawarte w ustawie nowelizujgcej, zgodnie z ktérymi rozpoczety termin
przedawnienia moze zakonczy¢ sie na zasadach okreslonych w przepisach sprzed nowelizacji
tylko wowczas, gdy termin przedawnienia wedtug nowych przepisow jest krotszy
od dotychczasowego. Ponadto Sad wskazat, Ze zgodnie z uzasadnieniem projektu ustawy
zmieniajacej Kodeks cywilny, ustawodawca kierowat sie nie tylko potrzebg skrocenia termindw
przedawnienia, ale réwniez konieczno$cia uproszczenia ich obliczania, czemu wtasnie miato
stuzy¢ okreslenie jednej wspdlnej daty konica terminéw przedawnienia - uptywu danego roku

kalendarzowego.
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Sad Najwyzszy przychylit sie do stanowiska Sadu drugiej instancji i podjat uchwate, zgodnie
z ktora , Trzyletni termin przedawnienia roszczenia przedsiebiorcy przeciwko konsumentowi, ktory
rozpoczqt bieg i nie uptyngt przed dniem wejscia w Zycie ustawy z dnia 13 kwietnia 2018 r.
o zmianie ustawy- Kodeks cywilny oraz niektdérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1104), koriczy sie
ostatniego dnia roku kalendarzowego (art. 118 zdanie drugie k.c. w zwiqzku z art. 5 ust.1

powotanej ustawy)”.

USTANOWIENIE OBSZARU OGRANICZONEGO UZYTKOWANIA NIE STANOWI
SAMODZIELNE] PODSTAWY ROSZCZEN LOTNISKOWYCH

Uchwaly Sadu Najwyzszego z dnia 7 i 29 kwietnia 2022 r., sygn. [II CZP 80/22 i IIl CZP 81/22

Wydane przez Sad Najwyzszy uchwaty sg wynikiem dwoch pytan prawnych skierowanych przez
sady w podobnych sprawach, a dotyczacych roszczen wtascicieli nieruchomosci przeciwko
portowi lotniczemu o odszkodowanie za obnizenie warto$ci ich nieruchomos$ci w zwigzku
z wprowadzeniem obszaru ograniczonego uzytkowania, ktéorym objete zostaty nieruchomosci

tych witascicieli.

Zgodnie z art. 129 ust. 2 ustawy Prawo ochrony $rodowiska - w zwigzku z ograniczeniem
sposobu korzystania z nieruchomosci jej wtasciciel moze zada¢ odszkodowania za poniesiong
szkode, ktéra obejmuje rowniez zmniejszenie warto$ci nieruchomosci. Powotujgc sie ten przepis
i okoliczno$¢ wprowadza obszaru ograniczonego uzytkowania wokot lotniska, wlasciciele
nieruchomosci domagali sie od portu lotniczego odszkodowania argumentujac,

ze wprowadzenie tego obszaru skutkowato spadkiem wartosci ich nieruchomosci.

W odpowiedzi na pytania prawne Sad Najwyzszy podjal dwie analogiczne uchwaly, zgodnie
z ktérymi: ,1. Wprowadzenie obszaru ograniczonego uzytkowania z uwagi na niemoznosc
zachowania standardéw ochrony Srodowiska przed hatasem w zwiqzku z funkcjonowaniem
lotniska (art. 135 ust. 1 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska, t.j. Dz.U.
z 2021 r. poz. 1973) nie stanowi samodzielnej podstawy roszczenia odszkodowawczego z tytutu
obnizenia wartosci nieruchomosci, okreslonego w art. 129 ust. 2 tej ustawy. 2. Za ograniczajqgce
sposob korzystania z nieruchomosci w rozumieniu art. 129 ust. 2 ustawy mogq by¢ uznane
wytqcznie postanowienia aktu ustanawiajgcego obszar ograniczonego uzytkowania okreslajgce
nakazy, zakazy i zalecenia skierowane do wtascicieli nieruchomosci (art. 135 ust. 3a powyzszej

ustawy)”
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Sad Najwyzszy wyjasnit, ze szkody nie powoduje samo wprowadzenie obszaru ograniczonego
uzytkowania, takie zdarzenie nie powoduje roéwniez spadku wartosci nieruchomosci.
Zdarzeniem szkodzacym moze by¢ natomiast wprowadzenie na danym obszarze nakazow
i zakazéw zwigzanych z funkcjonowaniem lotniska. Dochodzac odszkodowania powodowie
musza zatem udowodni¢, Ze to konkretne nakazy i zakazy ustanowione w ramach
wprowadzania obszaru ograniczonego uzytkowania doprowadzity do spadku wartosci

konkretnej nieruchomosci, z ktérg ma by¢ zwigzana szkoda.

PROGRAMISCI PRACUJACY W ZESPOLE NIE SKORZYSTAJA Z ULGI IP BOX

Wyrok Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Poznaniu z dnia 2 lutego 2022 r., sygn. akt
ISA/Po 500/21

Wojewddzki Sad Administracyjny w Poznaniu orzekt, ze w sytuacji gdy programista podczas
prac nad tworzeniem danego oprogramowania wspotpracuje z innymi osobami, w taki sposob,

Ze nie tworzy samodzielnego utworu, to wéwczas nie ma prawa do skorzystania z ulgi IP Box.

Sprawa dotyczyta programisty tworzacego oprogramowanie we wspoéipracy z zespoltem
programistéw danego Kkontrahenta. Programista miatl odpowiada¢ za stworzenie czesci
oprogramowania, ktére w potaczeniu z innymi elementami wytworzonymi przez innych
programistéw daje kwalifikowane prawo wiasnosci intelektualnej. Po stworzeniu
oprogramowania programisci mieli tgcznie przenie$¢ na kontrahenta prawa do stworzonego

oprogramowania.

Zdaniem Dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej, od tak powstatego dochodu nie mozna
zaptaci¢ podatku dochodowego wedtug stawki 5%, gdyz ulga IP Box ma zastosowanie wytgcznie
do dochodu z tytutu przeniesienia prawa do utworéw wytworzonych samodzielnie. Zgodnie
bowiem z art. 30ca ust. 2 pkt 8 ustawy o PIT, kwalifikowanym prawem wtasnosci intelektualnej
jest wytacznie autorskie prawo do programu komputerowego. Pomimo tego, ze stworzona przez
podatnika cze$¢ oprogramowania jest utworem, to samodzielnie nie stanowi programu

komputerowego. Program powstaje dopiero po potgczeniu z innymi utworami.

Taka wyktadnie Krajowej Informacji Skarbowej potwierdzit réwniez WSA w Poznaniu. W
uzasadnieniu wyroku sad wskazat, Ze przepisy o ulgach podatkowych nie mogg byc¢

interpretowane rozszerzajaco. Zatem jesli dany wytwor pracy programisty nie jest programem
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komputerowym, to nie stanowi kwalifikowanego prawa wtasno$ci intelektualnej. W zwigzku z

powyzszym w ocenie sadu - dochdd z jego sprzedazy nie moze by¢ objety ulgg [P Box.

PRAWO DO PRYWATNOSCI A UMOWA Z PODMIOTEM PUBLICZNOPRAWNYM

Wyrok Naczelnego Sadu Administracyjnego z dnia 13 stycznia 2022 r., sygn. akt III 0SK 502/21

Sprawa dotyczyta wniosku stowarzyszenia o udostepnienie przez nadle$nictwo informacji
publicznej w zakresie danych nabywcéw drewna bedacych osobami fizycznymi, ktére nabyty
drewno bez zwigzku z dziatalno$cig gospodarcza lub zawodowg oraz skanéw uméw zwigzanych
z gospodarowaniem uzyskanym drewnem. Z uwagi na prywatnos$¢ oséb fizycznych oraz ochrone
danych osobowych nadle$nictwo odméwito udostepnienia tej informacji.

Rozpoznajac odwotanie stowarzyszenia Wojewddzki Sagd Administracyjny uznat ww. odmowe
udostepnienia informacji za zgodng z prawem. Na to rozstrzygniecie stowarzyszenie wniosto
skarge kasacyjng. Stowarzyszenie zarzucito, Ze osoby fizyczne nabywajac mienie panstwowe
od nadle$nictwa, jakim jest drewno z publicznego lasu, powinny byty liczy¢ sie z ujawnieniem

ich tozsamosci, w zwigzku z czym nie istniaty podstawy do utajnienia ich danych.

Naczelny Sad Administracyjny ‘ oddalit ‘wniesiong skarge. Wskazal, ze jezeli wniosek
o udostepnienie informacji publicznej bedzie dotyczyt imienia i nazwiska osoby fizycznej,
wowczas konieczne jest ustalenie, czy zadane dane osobowe dotycza osoby pelniagcej funkcje
publiczne i maja zwigzek z pethieniem tych funkcji. Jezeli organ ustali taki zwiazek,
to obowigzany jest udostepni¢ zadane informacje, w przeciwnym wypadku - obowigzany jest
do odmowy ujawnienia danych osobowych w postaci imion i nazwisk 0so6b fizycznych.

Sad orzekt, Ze w rozpoznawanej sprawie taki zwigzek nie wystapit. Zdaniem Sadu za osoby
pelnigce funkcje publiczne nie mogg by¢ uznani konsumenci, ktérzy od podmiotu
publicznoprawnego nabyli drewno bez zwigzku z ich dziatalno$cia gospodarczg, jak i zawodowa.
Sam fakt zawarcia umowy cywilnoprawnej z podmiotem publicznoprawnym nie skutkuje tym,
ze konsument staje sie automatycznie osoba petnigca funkcje publiczna. Sad podkreslit, ze
konsument nie realizuje zadnych zadan publicznych, a tym samym Kkorzysta z prawa do
prywatnosci polegajgcego na nieujawnianiu jego imienia i nazwiska oraz innych danych, ktore
pozwola na jego identyfikacje.
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REGULAMIN DOSTARCZANIA WODY I ODPROWADZANIA SCIEKOW A DELEGACJA
USTAWOWA

Wyrok Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Olsztynie z dnia 22 lutego 2022 r., sygn. akt.
I1SA/0191/22

Wojewoddzki Sad Administracyjnego w Olsztynie orzekl, ze jesli ustawodawca przy
konstruowaniu delegacji ustawowej okresla zakres zagadnien, ktére powinny byc¢ objete
regulaminem, to tym samym postanowienia regulaminu powinni miesci¢ sie Scisle w tym

zakresie wskazanym przez ustawodawce i nie mogg regulowac innych zagadnien.

Rozpoznawana sprawa dotyczyla uchwaly rady gminy w sprawie uchwalenia regulaminu
dostarczania wody i odprowadzania S$ciekow. Skarge na przedmiotowa uchwate wniost
Prokurator Okregowy zarzucajac przekroczenie delegacji ustawowej wskazanej w przepisach
ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu Sciekow. Przekroczenie
delegacji miato polega¢ na okre$leniu w regulaminie m. in. dodatkowych obowiazkéw
odbiorcéw ustug odnosnie utrzymywania instalacji i informowania o awariach, czy tez
przypadkéw, w ktorych przedsiebiorstwo ma prawo ograniczy¢ lub wstrzyma¢ dostawe wody

lub odprowadzanie Sciekow.

Wojewddzki Sagd Administracyjny w Olsztynie oceniajgc zaskarzong uchwate uznal, ze skarga
zastuguje na uwzglednienie i tym samym stwierdzit niewazno$¢ uchwaty w zaskarzonej czesci.
Sad wskazat, Ze przepisy ustawy nie dajg radzie gminy prawa do stanowienia aktéw prawa
miejscowego regulujacych zagadnienia inne niz $ciSle wymienione w przepisach ani
podejmowania regulacji w inny sposob niz wskazany przez ustawodawce, a wskazane przez
prokuratora postanowienia nie odnosity sie do zakresu regulaminu, ktéry zostat okreslony w
art. 19 ustawy. Sad podkreslit, Ze jesli ustawodawca w delegacji ustawowej nie postuzyt sie
sformutowaniem "moze okresli¢", ale sformutowaniem "regulamin powinien okresla¢”, to tym
samym tre$¢ regulaminu musi bezwzglednie odpowiada¢ zakresowi delegacji ustawowej.
Wszelkie odstepstwa od katalogu sformutowanego w art. 19 ustawy, przesadzaja o naruszeniu
przepisu upowazniajacego w zakresie legalnos$ci aktu prawa miejscowego, co stanowi istotne

naruszenie prawa, ktdrego skutkiem jest stwierdzenie niewaznosci tego aktu.

Sad zwrdcit przy tym uwage, ze brak delegacji nie oznacza, ze dodatkowe zagadnienia nie moga
by¢ uregulowane, jednak winny one by¢ objete umowg zawartg pomiedzy przedsiebiorstwem

wodociggowo - kanalizacyjnym a odbiorcg, a nie regulaminem uchwalanym przez rade gminy.
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III. Warto pamieta¢

NADCHODZA ZMIANY W KODEKSIE PRACY

Odpowiednio w dniu 1 i 2 sierpnia 2022 r. uptywa termin na implementacje do polskiego
porzadku prawnego przepisoéw dyrektyw unijnych - dyrektywy Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2019/1152 z dnia 20 czerwca 2019 r. w sprawie przejrzystych i przewidywalnych
warunkow pracy w Unii Europejskiej (Dz. Urz. UE. L Nr 186, str. 105) oraz dyrektywy
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1158 z dnia 20 czerwca 2019 r. w sprawie
réwnowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym rodzicéw i opiekunéw oraz uchylajacej
dyrektywe Rady 2010/18/UE (Dz. Urz. UE. L. Nr 188, str. 79).

W zwiagzku z powyzszym trwajga prace nad nowelizacjg Kodeksu pracy. Na stronie Rzagdowego
Centrum Legislacji opublikowany zostat projekt tej nowelizacji, ktéry jest obecnie na etapie

konsultacji spotecznych.

Projekt zaktada istotne zmiany w zakresie urlopdw zwigzanych z rodzicielstwem. Wydtuzeniu
ma ulec okres urlopu rodzicielskiego do 41 tygodni w przypadku urodzenia jednego dziecka
oraz do 43 tygodni w przypadku cigzy mnogiej. Nadto wydtuzeniu majg ulec terminy mozliwego
laczenia korzystania z urlopu rodzicielskiego z wykonywaniem pracy - odpowiednio do 82 i 86
tygodni. Zaktada sie wprowadzenie zasady, Ze po 9 tygodni urlopu rodzicielskiego bedzie
przystugiwato kazdemu z rodzicow niepodzielnie, tj. pracownik nie bedzie mogt przenies$¢ tego
urlopu na drugiego z rodzicéw i jesli sam nie wykorzysta swojej puli - to ten urlop przepadnie.

Nowelizacja zaktada wprowadzenie nowego rodzaju urlopu - urlopu opiekunczego majacego na
celu zapewnienie osobistej opieki lub wsparcia osobie bedacej cztonkiem rodziny (syn, coérka,
matka, ojciec lub matzonek) lub zamieszkujgcej w tym samym gospodarstwie domowym, ktora
wymaga znacznej opieki lub znacznego wsparcia z powaznych wzgleddow medycznych. Urlop
ma przystugiwa¢ w wymiarze 5 dni w roku i ma by¢ udzielany na wniosek pracownika
zgloszony najpdzniej na 3 dni przed planowanym urlopem. Zaktada sie, Ze za czas tego urlopu
pracownikowi nie bedzie przystugiwato prawo do wynagrodzenia, ale czas urlopu bedzie wliczat

sie do okresu zatrudnienia, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze.

Wedtug projektu ustawy pracownikom opiekujgcym sie dzieckiem w wieku do lat 8, ma zosta¢
przyznane uprawnienie do wystapienia do pracodawcy z wnioskiem o wprowadzenie
elastycznej organizacji pracy. Za elastyczng organizacje pracy projekt ustawy uznaje teleprace,

system przerywanego czasu pracy, system skroconego tygodnia pracy, przedtuzenie dobowego
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wymiaru czasu pracy, indywidualny rozktad czasu pracy oraz obnizenie wymiaru czasu pracy.
Pracodawca nie bedzie zwigzany wnioskiem pracownika, ale bedzie obowigzany do jego
rozpatrzenia w ciggu 7 dni i poinformowania pracownika o uwzglednieniu wniosku albo

0 przyczynie odmowy albo o innym mozliwym terminie zastosowania elastycznej organizacji

pracy.

Istotng zmiang ma by¢ réwniez dodanie przepisu przyznajacego kazdemu pracownikowi
mozliwo$¢ wziecia zwolnienia od pracy w wymiarze 2 dni albo 16 godzin w roku
kalendarzowym, z powodu dziatania sity wyzszej, w pilnych sprawach rodzinnych
spowodowanych chorobg lub wypadkiem, jezeli niezbedna jest natychmiastowa obecnos¢
pracownika. W okresie tego zwolnienia od pracy pracownik zachowa prawo do wynagrodzenia
w wysoko$ci potowy wynagrodzenia. Projekt nie wskazuje by skorzystania z tego zwolnienia
wptywato na wymiar urlopu wypoczynkowego, tj. w przeciwienstwie do urlopu na Zadanie,
okres wykorzystanego zwolnienia od pracy z powodu sity wyzZszej nie zalicza sie na poczet

urlopu wypoczynkowego w danym roku.

W celu zréwnania ochrony pracownikéow zatrudnionych na czas okreslony i nieokreslony,
nowelizacja ma wprowadzi¢ wymoég uzasadniania przez pracodawce wypowiedzenia umowy
oraz obowigzkowej uprzedniej konsultacji zwigzkowej réwniez w przypadku wypowiadania

umow zawartych na czas okreslony.

Zgodnie z projektem ustawy - pracownik zatrudniony u danego pracodawcy co najmniej
6 miesiecy, bedzie mdgt wystapi¢ do pracodawcy z wnioskiem o zmiane rodzaju pracy, zmiane
rodzaju umowy o prace na umowe na czas nieokreslony lub o zatrudnienie w peltnym wymiarze
czasu pracy. Pracodawca w miare mozliwosci powinien uwzgledni¢ wniosek pracownika,
a w przypadku odmowy - bedzie zobowigzany do udzielenia odpowiedzi na wniosek wraz z jej

uzasadnieniem.

Nadto projekt zaktada wprowadzenie wielu innych zmian w Kodeksie pracy, m. in. poszerzono
zakres warunkéw, jakie powinny by¢ uregulowane w umowie o prace, poszerzono zakres
informacji przekazywanych pracownikowi przy zatrudnieniu, jak réwniez przy delegowaniu
do pracy poza obszar Unii Europejskiej, zmianie maja ulec zasady okres$lania czasu trwania
umowy zawartej na okres prébny. Dodatkowo nowelizacja poszerza katalog wykroczen
przeciwko prawom pracownika - nowe wykroczenia zwigzane sa przede wszystkim
Z powyzszymi zmianami przepisow, tj. dotycza nieudzielenia pracownikowi obligatoryjnych
informacji, odpowiedzi na wniosek o zmiane warunkéw pracy, czy naruszenie przepiséw

o urlopie opiekunczym lub zwolnieniu od pracy.
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ZAPEWNIENIE PACJENTOWI LEKOW W TRAKCIE HOSPITALIZACJI

Na swojej stronie internetowej Rzecznik Praw Pacjenta opublikowat stanowisko, w ktérym
przypomina, ze podczas pobytu pacjenta w szpitalu podmiot leczniczy ma obowigzek zapewnic
mu wszelkie niezbedne leki, nie tylko te zwigzane z powodem hospitalizacji. Rzecznik podkreslit,
ze dopuszczalne jest wykorzystanie lekow, z ktéorymi pacjent zgtosit sie do szpitala, jednak
podmiot leczniczy nie moze wymagac¢ ani od pacjenta, ani cztonkéw jego rodziny dostarczenia
tych lekow.

Rzecznik powotal sie na wyrok Naczelnego Sadu Administracyjnego z 28 wrze$nia 2018 r.,
sygn. Il OSK 1342/18, zgodnie z ktédrym pacjentowi nalezy udzieli¢ opieki kompleksowej,
co oznacza obowigzek zapewnienia lekéw, ktére sa konieczne do sprawowania cato$ciowej
opieki nad pacjentem. Tym samym nie mozna ogranicza¢ opieki tylko do leczenia
farmakologicznego tej jednostki chorobowej, ktora byta przyczyna hospitalizacji.

WERYFIKACJA POZIOMU PARTYCYPAC]JI W PPE

Przypominamy, iz poczawszy od 1 lipca 2019 r., pracodawcy powinni weryfikowaé¢ poziom
partycypacji w pracowniczych planach emerytalnych wedtug stanu na 1 lipca oraz 1 stycznia
kazdego roku kalendarzowego. W zwigzku z powyzszym kolejna weryfikacja powinna odby¢ sie
wedtug stanu na dzien 1 lipca 2022 roku.

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, pracodawcy powinni weryfikowac, czy w dalszym ciggu
spetniajg przestanki zwalniajgce ich z obowigzku utworzenia pracowniczych planéw
kapitatowych. Zgodnie z art. 133 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych, zwolnienie
z obowigzku utworzenia PPK bedzie obejmowa¢ pracodawcdédw, u ktérych na dzien 1 stycznia
oraz 1 lipca poziom partycypacji w PPE wynosi co najmniej 25% os6b zatrudnionych. Aby
skorzysta¢ ze zwolnienia konieczne jest rowniez spetnienie wymogu naliczania i odprowadzania

sktadki podstawowej do PPE w wysokosci co najmniej 3,5% wynagrodzenia.

W sytuacji, kiedy wedtug stanu na dzien 1 stycznia lub 1 lipca poziom partycypacji w PPE bedzie

nizszy niz 25%, pracodawca nie bedzie objety zwolnieniem z obowigzku wdrozenia PPK.
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W zwigzku z powyzszym, od tej daty pracodawca, w terminie do 10 dnia miesigca nastepujacego

po uplywie trzech miesiecy zobowigzany jest zawrze¢ w imieniu i na rzecz os6b zatrudnionych

umowe o prowadzenie PPK. Ponadto pracodawca w terminie nie p6zniej niz 10 dni roboczych

przed uptywem ww. terminu zobowigzany jest do zawarcia umowy o zarzadzanie PPK.

ZAMOWIENIA PUBLICZNE A AGRESJA FEDERAC]JI ROSYJSKIE] NA UKRAINE

W aktualnym stanie prawnym, obowigzuja szczeg6lne regulacje zwigzane z agresja Federacji

Rosyjskiej na Ukraine. W zakresie zamdéwien publicznych nalezy zwroci¢ uwage w szczegdlnoSci

na zakaz udzielania zamoéwien ustanowiony wobec:

wykonawcy oraz uczestnika konkursu wymienionego w unijnych wykazach sankcyjnych
albo wpisanego na krajowa liste sankcyjng prowadzong przez Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji;

wykonawcy oraz uczestnika konkursu, ktérego beneficjentem rzeczywistym jest osoba
wymieniona w wykazach lub na licie wskazanych powyzej;

wykonawcy oraz uczestnika konkursu, ktérego jednostka dominujacg jest podmiot

wymieniony w wykazach lub na licie wskazanych powyze;.

podstawa prawna:

ustawa z dnia 13 kwietnia 2022 1. o szczegbélnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa
narodowego (Dz. U.z 2022 r., poz. 835);

Rozporzadzenie Rady (UE) 2022/576 z dnia 8 kwietnia 2022 r. w sprawie zmiany
rozporzadzenia (UE) nr 833/2014 dotyczacego $rodkéw ograniczajacych w zwigzku
z dzialaniami Rosji destabilizujacymi sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 111
7 8.4.2022, str. 1).
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