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I. Zmiany w regulacjach

Tarcza antykryzysowa 3.0

W dniu 16 maja 2020 r. weszta w Zycie ustawa z dnia 14 maja 2020 r. o zmianie niektérych ustaw

w zakresie dziatan ostonowych w zwigzku z rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2, zwana

potocznie tarczg antykryzysowa 3.0. Ponizej opisane zostang pokrotce najwazniejsze zmiany:

1.

uchylona zostata regulacja, na mocy ktérej wstrzymane zostato rozpoczecie oraz
zawieszony zostat bieg termindéw. administracyjnych, procesowych oraz sadowych,
tym samym od dnia 23 maja 2020 r. biegna terminy, ktére zostaly wstrzymane badz
zawieszone na mocy poprzedniej regulacji,

w dniu 16 maja 2020 r. rozpoczat sie takze bieg przedawnienia karalno$ci czynu oraz
przedawnienia wykonania kary w sprawach o przestepstwa, przestepstwa i wykroczenia
skarbowe oraz w sprawach o wykroczenia,

w okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii
ogtoszonego z powodu COVID-19 oraz w ciggu roku od odwotania ostatniego z tych
stanéw, w sprawach rozpoznawanych wedlug przepisow Kodeksu postepowania
cywilnego mozliwe stato sie przeprowadzanie rozpraw i posiedzen przy uzyciu Srodkow
komunikacji na odlegtos¢,
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4. przedtuzony zostal termin przedstawienia raportu o stanie jednostki samorzadu
terytorialnego o 60 dni, tj. do 30 lipca 2020 r.,

5. dokumenty potwierdzajace posiadanie okreslonych uprawnien lub kwalifikacji, wydane
na podstawie aktéw wykonawczych do kodeksu pracy, ktérych wazno$¢ uptyneta
po dniu 7 marca 2020 r., zachowajg waznos¢, nie dtuzej jednak niz do uptywu 60 dni
od dnia odwotania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii,

6. panstwowa osoba prawna nie moze ubiegac sie o przyznanie §wiadczen na rzecz ochrony
miejsc pracy, o wyplate ze s$rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych Swiadczen na dofinansowanie wynagrodzenia pracownikéw objetych
przestojem ekonomicznym albo obnizonym wymiarem czasu pracy w nastepstwie COVID-
19, jak miato to miejsce do tej pory,

7. o $wiadczenie postojowe moze ubiega¢ sie osoba prowadzaca pozarolniczg dziatalnos¢
gospodarczg, jezeli rozpoczeta jej prowadzenie przed dniem 1 kwietnia 2020 r., nie za$ jak
dotychczas - przed dniem 1 lutego 2020 r.,

8. mikroprzedsiebiorca moze ubiega¢ sie o udzielenie ze S$rodkéow Funduszu Pracy
jednorazowej pozyczki na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej, jezeli prowadzit dziatalnos¢ gospodarcza przed dniem 1 kwietnia 2020 r.,
nie zas$ przed dniem 1 marca 2020 r. jak dotychczas,

9. w zaswiadczeniu o niezaleganiu w podatkach lub stwierdzajagcym stan zalegtosci,
wystawianym w okresie objetym zaniechaniem poboru odsetek za zwtoke od zalegtosci
podatkowych, nie uwzglednia sie zalegtosci podatkowych, ktérych zaptata po uptywie
terminu ptatnosci jest objeta tym zaniechaniem poboru odsetek,

10. pracodawca, Kkorzystajacy z dofinansowania do wynagrodzenia pracownika
niepelnosprawnego, w czesci niepodlegajacej dofinansowaniu na podstawie tej ustawy
moze otrzymac dofinansowanie na podstawie ustawy o przeciwdziataniu COVID-19,

11. osoba prowadzaca pozarolnicza dziatalno$¢, ktora optaca sktadki wytacznie na wiasne
ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne moze zosta¢ zwolniona
z obowiazku optacenia nieoptaconych naleznosci z tytutu sktadek na jego obowigzkowe
ubezpieczenia emerytalne i rentowe oraz wypadkowe, dobrowolne ubezpieczenie
chorobowe, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy,
za okres od dnia 1 kwietnia 2020 r. do dnia 31 maja 2020 r., jezeli prowadzita dziatalnos¢
przed dniem 1 kwietnia 2020 r. i spetnita okreslone warunki,

12. przedsiebiorca korzystajacy z ulgi na start, optacajacy sktadki wytacznie na wtasne
ubezpieczenie zdrowotne moze zosta¢ zwolniony z obowigzku optacenia nieoptaconych
naleznosci z tytutu sktadek na jego obowigzkowe ubezpieczenie zdrowotne za okres
od dnia 1 kwietnia 2020 r. do dnia 31 maja 2020 r., jezeli prowadzit dziatalnos¢ przed
dniem 1 kwietnia 2020 r. i spetnit okreslone warunki,
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wniosek o zwolnienie z optacania sktadek zawiera o$wiadczenie ptatnika sktadek,
potwierdzajace uzyskanie w pierwszym miesigcu, za ktéry jest sktadany wniosek
o zwolnienie z optacania sktadek, przychodu z dziatalno$ci wyzszego niz 300%
prognozowanego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce
narodowej w 2020 r. oraz uzyskanie w pierwszym miesigcu, za Kktéry jest sktadany
wniosek o zwolnienie z optacania sktadek, dochodu nie wyzszego niz 7000 z1,

ztozenie zeznania o wysoko$ci osiggnietego dochodu (poniesionej straty) za 2019 r. oraz
wplacenie naleznego podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych, a takze zlozenie
deklaracji o wysokosci daniny solidarno$ciowej oraz wptacenie tej daniny po uptywie
terminu na ich ztoZenie, nie pé6Zniej jednak niz do dnia 1 czerwca 2020 r., jest
réwnoznaczne ze ztozeniem przez osobe fizyczng czynnego zalu - woéwczas organ nie
wszczyna postepowania w sprawie o przestepstwo skarbowe lub wykroczenie skarbowe,
a wszczete umarza.

Zgodnie natomiast z planowanymi w projekcie tarczy antykryzysowej 4.0 zmianami:

1)

2)

3)

rozszerzona ma zostac regulacja dotyczqca przyznania pracodawcy swiadczen na rzecz
ochrony miejsc pracy, o wyplate ze Srodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych swiadczenn na dofinansowanie wynagrodzenia pracownikéw objetych
przestojem ekonomicznym albo obnizonym wymiarem czasu pracy w nastepstwie
wystgpienia COVID-19. Pracodawca, u ktorego wystqpit spadek przychodow ze sprzedazy
towaréow lub ustug i w zwiqzku z tym wystqpit istotny wzrost obcigzenia funduszu
wynagrodzen (ustawa ma wyjasniaé, co nalezy rozumiec przez to pojecie) ma mie¢ m.in.
mozliwo$¢ obnizenia czasu pracy pracownika maksymalnie o 20%, nie wiecej niz do 0,5
etatu, przy czym wynagrodzenie nie moze by¢ nizsze niz minimalne wynagrodzenie
za prace, z uwzglednieniem wymiaru czasu pracy pracownika przed jego obnizeniem,
objecia pracownika przestojem ekonomicznym, z wynagrodzeniem obniZonym nie wiecej niz
0 50%, nie nizszym niz minimalne wynagrodzenie za prace, z uwzglednieniem wymiaru
czasu pracy,

dodana ma zosta¢ regulacja, zgodnie z ktérqg Swiadczenie postojowe miatoby przystugiwaé
takze osobom prowadzqgcym pozarolniczq dziatalno$¢ gospodarczq, jezeli rozpoczely jej
prowadzenie przed dniem 1 kwietnia 2020 r. i nie podlegajq ubezpieczeniom spotecznym
z innego tytutu, chyba Ze podlegatly ubezpieczeniom emerytalnym i rentowym z tytutu
wykonywania dziatalnosci gospodarczej przed dniem 1 lutego 2020 r.,

w okresie obowiqgzywania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii pracodawca
ma mie¢ mozliwos¢ udzielenia pracownikowi w terminie przez siebie wskazanym, bez
uzyskania zgody pracownika i z pominieciem planu urlopdéw, zalegtego urlopu w wymiarze
do 30 dni urlopu,
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4) w okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii
koronawirusa, w przypadku wystgpienia u pracodawcy spadku obrotéw lub istotnego
wzrostu obciqzenia funduszu wynagrodzen, wysoko$¢ odprawy, odszkodowania lub innego
Swiadczenia pienieznego wyptacanego pracownikowi w zwiqzku z rozwiqzaniem umowy
o prace bqdz umowy cywilnoprawnej nie moze przekroczy¢ dziesieciokrotnosci minimalnego
wynagrodzenia za prace,

5) pracodawca ma mie¢ rowniez mozliwos¢ zawieszenia obowiqzkow tworzenia lub
funkcjonowania zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych, dokonywania odpisu
podstawowego, wyptaty Swiadczen urlopowych (w porozumieniu z reprezentatywnymi
organizacjami zwiqzkowymi, jesli takie dziatajq),

6) pracodawcy, u ktérych wystqgpit spadek obrotéw majq mie¢ mozliwos¢ zwrdcenia sie
z wnioskiem o przyznanie Swiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy, o wyptate ze srodkéw
Funduszu Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych swiadczen takze na dofinansowanie
wynagrodzenia pracownikéw nieobjetych przestojem, przestojem ekonomicznym,
obnizonym wymiarem czasu pracy, na okreslonych zasadach.

Brak fikcji doreczenia w korespondencji pozasadowej i niektoérych innych
przesylek wskazanych w ustawie

Ustawa z dnia 16 kwietnia 2020 r. o szczegllnych instrumentach wsparcia w zwigzku
z rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2 ograniczyta mozliwo$¢ uznania za doreczone
korespondencji nieodebranej w okresie stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii.
Zgodnie z wprowadzong w art. 98 ww. ustawy regulacja nieodebranych pism podlegajacych
doreczeniu za potwierdzeniem odbioru, ktérych termin przypadat w okresie stanu zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii, nie mozna uznac za doreczone w czasie obowigzywania stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii oraz przed uptywem 14 dni od dnia ich zniesienia.

Regulacja nie ma zastosowania do postepowan w sprawach decyzji o pozostawieniu nazwy
domeny internetowej wykorzystywanej do urzadzania gier hazardowych, o ktérych mowa
w ustawie o grach hazardowych, postepowan dotyczacych przeciwdziatania wykorzystywaniu
sektora finansowego do wytudzen skarbowych, o ktérych mowa w dziale IIIB Ordynacji
podatkowej, do kontroli podatkowej, kontroli celno-skarbowej oraz postepowan podatkowych,
jezeli kontrole lub postepowania te wiaza sie z podejrzeniem popelnienia przestepstwa
lub przestepstwa skarbowego, a takze do przesytek wysytanych do ani wysytanych przez sady
i Trybunaty, prokurature i inne organy $cigania oraz komornika sagdowego.
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Przedmiotowa regulacja rzutuje m.in. na mozliwo$¢ listownego sktadania o$wiadczen woli
(np. w sprawach cywilnych czy pracowniczych), bowiem zgodnie z art. 61 k.c. oSwiadczenie woli
jest ztozone, gdy doszto do adresata w taki sposob, Ze ten moze sie z nim zapoznac. Jesli zatem
brak jest mozliwo$ci uznania przesytki podwdéjnie awizowanej za doreczong, nie mozna uznac, ze
adres miat mozliwo$¢ zapoznania sie z takim o$wiadczeniem.

Zdalne posiedzenia zarzadow i rad nadzorczych spotek

Na mocy ustawy z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczeg6lnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw, a takze
ustawy z dnia 16 kwietnia 2020 r. o szczegoOlnych instrumentach wsparcia w zwigzku
z rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2 do kodeksu spétek handlowych wprowadzone
zostaty zmiany w zakresie posiedzen organéw w spo6tkach z ograniczong odpowiedzialnos$cia oraz
spotkach akcyjnych:

1. w posiedzeniu zarzadu oraz w posiedzeniu rady nadzorczej mozna uczestniczy¢
przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé,
chyba ze umowa/statut spo6tki stanowi inaczej,

2. zarzad moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, chyba ze umowa/statut spo6tki stanowi
inaczej, podobnie jak rada nadzorcza - w tym przypadku uchwata jest wazna, gdy wszyscy
cztonkowie rady zostali powiadomieni o tre$ci projektu uchwaty oraz
co najmniej potowa z nich wzieta udziat w jej podejmowaniu. Umowa/statut sp6tki moze
przewidywac surowsze wymagania w zakresie podejmowania uchwat w ww. trybach,

3. rada nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
sSrodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ takze w sprawach,
dla ktérych umowa/statut spotki przewiduje gtosowanie tajne, o ile zaden z cztonkéw
rady nadzorczej nie zgtosi sprzeciwu,

4. czlonkowie zarzadu moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat zarzadu, oddajac swoj
gltos na pi$mie za posrednictwem innego cztonka zarzadu, chyba ze umowa/statut spo6tki
stanowi inaczej, podobnie jak cztonkowie rady nadzorczej, z jednym wyjatkiem -
cztonkowie rady nadzorczej nie mogg odda¢ w ten sposo6b gtosu w spraw wprowadzonych
do porzadku obrad na posiedzeniu rady nadzorczej,

5. uchylono regulacje, zgodnie z ktérg podejmowanie uchwat w powyzszych trybach
nie mogto dotyczy¢ wyboréw przewodniczacego i wiceprzewodniczacego rady
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nadzorczej, powotania cztonka zarzadu oraz odwotania i zawieszania w czynnosciach tych
0sob,

6. udzial w zgromadzeniu wspo6lnikéw mozna wzig¢ takze przy wykorzystaniu $srodkéw
komunikacji elektronicznej, chyba ze umowa/statut spétki stanowi inaczej, o czym
postanawia zwotujacy to zgromadzenie - wowczas w zawiadomieniu nalezy dodatkowo
zamie$ci¢ informacje o sposobie uczestniczenia w zgromadzeniu, wypowiadania sie,
wykonywania prawa glosu oraz wniesienia sprzeciwu od podjetej uchwaty,

7. szczegbétowe zasady udziatu w zgromadzeniu wspolnikdw okresla rada nadzorcza,
a w jej braku wspolnicy, a w spotkach akcyjnych rada nadzorcza, w formie regulaminu,
w przypadku spotek akcyjnych spédtka publiczna zapewnia transmisje obrad walnego
zgromadzenia w czasie rzeczywistym.

Zmiana prawa upadlosciowego

Znowelizowana zostata ustawa z dnia 28 lutego 2003 r. Prawo upadios$ciowe. Ponizej pokrotce
opisane zostang najwazniejsze zmiany:

1. Rozszerzony zostat zakres wytaczen z masy upadtosci - w przypadku ogtoszenia upadtosci
osoby fizycznej, na ktorej utrzymaniu nie pozostaja inne osoby - do masy upadtosci nie
wchodzi cze$¢ dochodu upadtego, Kktéra 1tacznie =z innymi wylgczonymi
z masy upadtosci dochodami odpowiada kwocie 1.051,5 zt, za§ w przypadku osoby
fizycznej, na ktérej utrzymaniu pozostajg inne osoby - takze cze$¢ dochodu, ktdra tgcznie
z innymi dochodami wytaczonymi z masy upadtosci odpowiada iloczynowi liczby oséb
pozostajacych na utrzymaniu upadtego oraz upadtego i kwoty 792 zt. Na wniosek upadtego
lub syndyka ta cze$¢ dochodu moze zosta¢ okreslona przez sedziego-komisarza w inny
spos6b, biorgc pod uwage szczegélne potrzeby upadtego i oséb pozostajacych
na jego utrzymaniu. Ta cze$¢ dochodu okre$lona zgodnie z powyZszymi regutami
nie podlega egzekucji.

2. Matzonek/rozwiedziony matzonek upadtego moze - pod pewnymi warunkami - w drodze
powoddztwa lub zarzutu zadac¢ uznania rozdzielno$ci majatkowej za skuteczng w stosunku
do masy upadtosci.

3. Na mocy wprowadzonych zmian, zgtoszenia wierzytelnosci dokonuje sie syndykowi
(a nie ja dotad - sedziemu komisarzowi), a dokonanie zgtoszenia powoduje przerwanie
biegu terminu przedawnienia.

4. Upadty bedacy osoba fizyczna moze ztozy¢ wniosek o umorzenie zobowigzan bez ustalenia
planu sptaty wierzycieli, jesli osobista sytuacja upadtego w oczywisty sposéb wskazuje, ze
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jest on trwale niezdolny do dokonywania jakichkolwiek sptat w ramach planu sptaty
wierzycieli.

5. Dopiero na etapie ustalania planu sptaty sad bada, czy upadty doprowadzit do swojej
niewyptacalno$ci lub istotnie zwiekszyt jej stopien umys$lnie lub wskutek razacego
niedbalstwa (do tej pory stanowito to negatywng przestanke ogtoszenia upadtosci).

6. W przypadku gdy upadty doprowadzit do swojej niewyptacalnosci badz istotnie zwiekszyt
jej stopien celowo, a takze wowczas gdy catos¢ badz cze$¢ zobowigzan upadtego zostata
umorzona w okresie dziesieciu lat przed ponownym zgtoszeniem wniosku o ogtoszenie
upadtosci, zachodzg przestanki do oddalenia wniosku o ustalenie planu sptaty i umorzenie
pozostatej cze$ci zobowigzan badzZ wniosku o umorzenie zobowigzan bez ustalania planu
sptaty.

7. Plan splaty moze zosta¢ ustalony na okres nie dtuzszy niz 36 miesiecy. Jesli natomiast
upadtly doprowadzit do swojej niewyptacalnosci lub istotnie zwiekszyt jej stopienn umys$lnie
lub wskutek razacego niedbalstwa, plan sptaty wierzycieli nie moze by¢ ustalony na okres
krétszy niz 36 miesiecy ani dtuzszy niz 84 miesiace.

8. Wsrdd nowych przestanek umorzenia postepowania znajduje sie ujawnienie, ze dane
podane przez diuznika we wniosku o ogloszenie upadiosSci sg niezgodne z prawda
lub niezupeine. Sad nie umorzy jednak postepowania, jezeli umorzenie postepowania
mogtoby skutkowa¢ pokrzywdzeniem wierzycieli.

9. Wprowadzono instytucje skargi na czynnosci syndyka do sadu upadtosciowego.

10. Wprowadzona zostata mozliwo$¢ zawarcia ukladu na zgromadzeniu wierzycieli
przez osobe fizyczng nieprowadzacg dziatalnosci gospodarczej. Do tej pory mozliwos¢ ta
dotyczyta wytacznie przedsiebiorcow.

Do spraw, w ktorych ogtoszono upadtos$¢ przed dniem wejscia w zycie ustawy, tj. przed dniem 24
marca 2020 r., stosuje sie przepisy dotychczasowe.

Do spraw, w ktérych przed dniem wejscia w Zycie ustawy wplynal wniosek o ogloszenie
upadtosci, lecz jeszcze nie wydano postanowienia o ogloszeniu upadtos$ci, zastosowanie znajduja
przepisy w nowym brzmieniu.

Zmiany w prawie budowlanym

Celem nowelizacji prawa budowlanego byto uproszczenie i przyspieszenie procesu inwestycyjno
- budowlanego. Miedzy innymi wprowadzono nastepujace zmiany:
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1. podzielono projekt budowlany na projekt zagospodarowania dziatki lub terenu, projekt
architektoniczno-budowlany oraz projekt techniczny - ten projekt nie bedzie
zatwierdzany i przedktadany organowi administracji architektoniczno-budowlanej,
co ma przyspieszy¢ przygotowywanie dokumentacji projektowej,

2. po uplywie 5 lat od doreczenia lub ogloszenia decyzji o pozwoleniu na budowe,
badz 5 lat od dnia, w ktérym decyzja o pozwoleniu na uzytkowanie stata sie ostateczna,
nie bedzie mozna stwierdzi¢ niewaznosci decyzji o pozwoleniu na budowe,

3. uproszczona zostata procedura legalizacji samowoli budowlanych,

4. zmieniono definicje obszaru oddziatywania obiektu - wedtug nowej definicji jest to teren
wyznaczony w otoczeniu obiektu budowlanego na podstawie przepiséw odrebnych,
wprowadzajacych zwigzane z tym obiektem ograniczenia w zabudowie tego terenu.
Tym samym ograniczono mozliwo$¢ sprzeciwienia sie sgsiadéw planowanej budowie,
bowiem ograniczenia zagospodarowania terenu wynikajgce z hatasu czy spalin znalazty
sie poza definicjg,

5. rozszerzony zostat katalog obiektdw, ktére nie wymagajg uzyskania pozwolenia
na budowe, ale wymagaja zgtoszenia - znalazly sie ws$réd m.in. wolno stojgce
jednorodzinne budynki mieszkalne, ktérych obszar oddziatywania miesci sie w catosci na
dzialce, na ktorej zostat zaprojektowany, sieci wodociggowe, gazowe o ci$nieniu
roboczym nie wyzszym niz 0,5 MPa, wolnostojgce parterowe budynki gospodarcze, garaze
oraz wiaty o powierzchni zabudowy do 35 m2 - maksymalnie dwa takie obiekty na kazde
500 m? powierzchni dziatki, ogrodzenia o wysokos$ci powyzej 2,20 m, tarasy przydomowe
naziemne o powierzchni zabudowy powyzej 35 m?,

6. wprowadzono katalog obiektdw, ktérych budowa nie wymaga ani uzyskania pozwolenia
na budowe ani zgtoszenia - zalicza sie do nich m.in. wolno stojace altany o powierzchni
zabudowy do 35 m? - maksymalnie dwie na kazde 500 m2 powierzchni dziatki, tarasy
przydomowe o powierzchni zabudowy do 35m? obiekty matej architektury
(nie w miejscach publicznych), ogrodzenia o wysoko$ci nieprzekraczajacej 2,20 m, obiekty
przeznaczone do czasowego uzytkowania w trakcie realizacji rob6t budowlanych,
potozonych na terenie budowy,

7. zmieniono regulacje dotyczace zgloszenia budowy oraz wprowadzono regulacje
dotyczace zgtoszenia innych robdt budowlanych - zgtoszenia dokonuje sie organowi
administracji architektoniczno-budowlanej. Nalezy w nim okresli¢ rodzaj, zakres
i sposéb wykonywania robdt budowlanych oraz termin ich rozpoczecia. Do zgloszenia
nalezy dotgczy¢ m.in. o$wiadczenie o posiadanym prawie do dysponowania
nieruchomoscia na cele budowlane, odpowiednie szkice lub rysunki, a takze pozwolenia,
uzgodnienia i opinie wymagane odrebnymi przepisami, projekt zagospodarowania dziatki
lub terenu.

Ustawa wejdzie w Zycie w dniu 19 wrze$nia 2020 r.
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Ustawa antyprzemocowa

W dniu 19 maja 2020 r. Prezydent podpisat ustawe z dnia 30 kwietnia 2020 r. o zmianie ustawy -
Kodeks postepowania cywilnego oraz niektoérych innych ustaw. Celem ustawy byto zapewnienie
ochrony prawnej ofiarom przemocy w rodzinie, m.in. poprzez wprowadzenie mozliwosci
szybkiego odizolowania ofiary przemocy od jej oprawcy, gdy ten stwarza zagrozenie dla zdrowia
lub Zzycia domownikdw.

W tym celu w Kodeksie postepowania cywilnego caty dzial zostat poswiecony sprawom
o zobowigzanie osoby stosujacej przemoc w rodzinie do opuszczenia wspélnie zajmowanego
mieszkania i jego bezposredniego otoczenia lub zakazanie zblizania sie do mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia. Celem wprowadzenia przedmiotowej regulacji byto uproszczenie
i przyspieszenie rozpoznania sprawy. W sprawach tych Sad jest zobowigzany do wydania
orzeczenia w terminie 1 miesigca od dnia ztozenia wniosku.

Na mocy zmian wprowadzonych do ustawy o Policji, a takze do ustawy o Zandarmerii Wojskowej
i wojskowych organach porzadkowych, Policja oraz Zandarmeria Wojskowa zyskaty uprawnienia
do wydania nakazu natychmiastowego opuszczenia mieszkania i jego bezposredniego otoczenia
lub zakazu zblizania sie do mieszkania i jego bezposredniego otoczenia, w celu ochrony zdrowia i
zycia osoby, wobec ktérej stosowana jest przemoc domowa oraz domownikéw.

Ustawa wejdzie w zycie po uptywie 6 miesiecy od dnia ogltoszenia, tj. 29 listopada 2020 r.

II. Orzecznictwo

Dluzsze przebywanie poza miejscem zamieszkania nie uzasadnia przywrécenia
uchybionego terminu

Wyrok Naczelnego Sqdu Administracyjnego z dnia 30 kwietnia 2020 r. sygn.  0SK 11/19

Strona po uptywie terminu na odwotanie od decyzji wniosta odwotanie wraz z wnioskiem
o przywrdécenie terminu do jego wniesienia, wskazujgc, ze w okresie, w ktérym decyzja zostata jej
doreczona byta nieobecna w domu i o wydaniu decyzji dowiedziata sie dopiero po uptywie
terminu.

Terminu nie przywrécono.
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Naczelny Sad Administracyjny wskazat, ze dluzsze przebywanie poza miejscem zamieszkania nie
uzasadnia przywrdcenia uchybionego terminu. W ocenie Sadu, wyjazd na urlop - w toku
postepowania - nie stanowi obiektywnej przeszkody w dochowaniu terminu i nie uniemozliwia
odbioru korespondencji, a strona nalezycie dbajaca o swoje interesy powinna wskaza¢ organowi
adres do doreczen, badz ustanowi¢ pelnomocnika albo pelnomocnika do doreczen na czas
swojego dtuzszego pobytu poza miejscem zamieszkania. Je$li strona nie przewidziata mozliwosci,
ze w toku postepowania doreczona zostanie jej korespondencja i nie podjeta dziatan, ktore
umozliwityby jej odbiér podczas jej nieobecno$ci w miejscu zamieszkania, nalezy uznaé, ze strona
dopuscita sie niedbalstwa i nie mozna moéwi¢ o braku winy strony w uchybieniu terminowi, a tym
samym hie ma podstaw do jego przywrodcenia.

W podziale majatku wspélnego nie uwzglednia sie wspo6lnych dlugow
Postanowienie Sqdu Najwyzszego z dnia 13 marca 2020 r. sygn. Il CZP 64/19

Sprawa dotyczyta podzialu majatku wspélnego matzonkéw - Zona wnioskowata o dokonanie
podziatu majatku wspdlnego i przyznanie mezowi wiekszosci sktadnikow tego majatku,
przy zasadzeniu na jej rzecz sptaty oraz o rozliczenie naktadéw, jakie poniosta z majatku
osobistego na majatek wspolny, zas maz wnidst o m.in. o rozliczenie w naktadéw, ktoére poczynit
z majatku osobistego na majatek wspolny, w tym na sptate kredytu zaciggnietego wspdlnie
z wnioskodawczynig oraz jego rodzicami na cele budowlane, zabezpieczonego hipoteka
ustanowiong na bedacej przedmiotem podziatu nieruchomosci.

Sad I instancji dokonat podzialu majatku, cze$Sciowo oddalit zadania stron, a cze$ciowo
postepowanie umorzyt, w zwigzku z czym obie strony wniosty apelacje od postanowienia.

Sad II instancji powzigt watpliwosci prawne dotyczace rozliczenia sptaty rat kredytu dokonane
przez jednego z bytych matzonkéw w okresie od wyroku rozwodowego do orzeczenia o podziale
majatku dorobkowego.

Sad Najwyzszy odmowit podjecia uchwaty w sprawie, wskazujac, ze Sad Okregowy nie postawit
jasnych pytan prawnych, niemniej w pewnych aspektach odniést sie do przedstawionej
problematyki.

Jak wskazal Sad Najwyzszy przyjmuje sie, ze dtugéw zaciggnietych przez oboje matzonkow
nie mozna rozlicza¢, gdyz pomimo podzialu majgtku wspoélnego dtug nadal sie utrzymuje,
a przerzucenie dtugu tylko na jednego z matzonkéw godzitoby w prawa wierzycieli.

W przedmiotowej sprawie kredyt zostat zaciggniety nie tylko przez strony postepowania,
ale takze przez rodzicow jednej z nich. Wszystkie te osoby wobec banku wystepuja w pozycji

Czerwiec 2020 r. Strona 10



Kancelaria Radcy Prawnego FORTUNA

dtuznikow solidarnie odpowiedzialnych za zaspokojenie zobowigzania kredytowego- zatem, jak
stwierdzit Sad - ocenie czy i w jaki spos6b kredytobiorcy powinni rozliczy¢ sie pomiedzy soba w
razie, gdy ktéras z nich zaspokoi wierzyciela, decyduje stosunek prawny istniejacy miedzy nimi, z
uwagi na ktéry powstat dtug.

Sad wskazat réwniez, ze mozliwo$¢ dochodzenia miedzy matzonkami roszczenia o zwrot kwoty
zobowigzania zabezpieczonego hipoteka, sptaconego przez jednego z nich po uprawomocnieniu
sie postanowienia o podziale majatku wspoélnego nie zostaje wytaczona, jednak te sptaty
nie moga by¢ rozliczane w postepowaniu dziatowym.

Aneks do umowy o prace bez zachowania wymaganej dla jedynego wspdlnika
i jednoczesnie czlonka zarzadu formy

Wyrok Sqdu Najwyzszego z dnia 18 grudnia 2019 r. sygn. I PK 204/18

Sprawa dotyczyta dyrektora spétki z ograniczong odpowiedzialnos$cig, ktéry dochodzit
wynagrodzenia od pracodawcy. Wynagrodzenie zostato zwiekszone aneksem do umowy
zawartym przez petnomocnika, jednakze umowa zostata zawarta bez dochowania formy aktu
notarialnego. Powéd byt w momencie zawierania aneksu jedynym wspoélnikiem spétki i jedynym
cztonkiem jej zarzadu, w zwigzku z czym zgodnie z art. 210 § 2 kodeksu spo6tek handlowych forma
aktu notarialnego byta wymagana.

Istota sporu dotyczyta waznosci tak zawartego aneksu do umowy. Sad II instancji uznat,
ze niedochowanie formy nie ma znaczenia - skoro (nawet po odwotaniu pracownika z funkcji
prezesa) — wynagrodzenie w zwiekszonej wysokosci byto wyptacane, tym samym w sposoéb
dorozumiany doszto do zmiany umowy.

Stanowiska tego nie podzielit jednak Sad Najwyzszy - wskazujac, Ze konsekwencja
niedochowania formy aktu notarialnego jest w tej sytuacji bezwzgledna niewazno$¢ aneksu
i nie ma mozliwos$ci naprawienia tego braku w sposob dorozumiany. Nie ma zatem znaczenia,
ze wyptacano pracownikowi wiekszg warto$¢ - podwyzka nie weszta w zycie i pracownik jest
zmuszony do jej rozliczenia.
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Podmiot leczniczy jest zobowigzany do zabezpieczenia pracownikow przed
zakaZzeniem choroba zakazna, w tym poprzez przeprowadzenie szczepien
ochronnych

Wyrok Wojewddzkiego Sqdu Administracyjnego w Biatymstoku z dnia 30 stycznia 2020 r.
sygn. Il SA/Bk 869/19

W toku kontroli szpitala w zakresie warunkéw zdrowotnych $rodowiska pracy Powiatowy
Inspektor Sanitarny stwierdzit nieprawidtowosci polegajace na braku zgtoszenia przypadkéw
podejrzenia choroby zawodowej u lekarza zatrudnionego w szpitalu, jak réwniez braku szczepien
ochronnych przeciwko odrze wsréd pracownikéw nieuodpornionych, ktére mogg miec
potencjalny kontakt z osobami chorymi.

Szpital ustosunkowat sie do uchybien i dokonat stosownego zgtoszenia podejrzenia choroby
zawodowej u pracownika. Powiatowy Inspektor Sanitarny nakazat szpitalowi wdrozenie
procedury zapobiegajacej rozprzestrzenianiu sie odry, w tym szczepienia ochronne
pracownikéw. Na skutek wdrozonej procedury odwotawczej - sprawe rozpoznat Wojewo6dzki Sad
Administracyjny - nie dopatrzyt sie on jednak uchybien po stronie organu.

Zgodnie z art. 226 kodeksu pracy, pracodawca ocenia i dokumentuje ryzyko zawodowe zwigzane
z wykonywana pracg oraz stosuje niezbedne $rodki profilaktyczne zmniejszajace ryzyko, a takze
informuje pracownikéw o ryzyku zawodowym, ktére wigze sie z wykonywang pracg, oraz o
zasadach ochrony przed zagrozeniami. Zgodnie z art.' 2221 § 1, w razie zatrudniania pracownika
w warunkach narazenia na dziatanie szkodliwych czynnikéw biologicznych pracodawca stosuje
wszelkie dostepne $rodki eliminujace narazenie, a jezeli jest to niemozliwe - ograniczajace stopien
tego narazenia, przy odpowiednim wykorzystaniu osiggnie¢ nauki i techniki.

W ocenie Sadu wykaz szczepien, zawarty w zatgczniku do rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 3 stycznia 2012 r. w sprawie wykazu rodzajow czynnosci zawodowych oraz zalecanych
szczepien  ochronnych  wymaganych u  pracownikéw, funkcjonariuszy, zZotnierzy
lub podwtadnych podejmujacych prace, zatrudnionych lub wyznaczonych do wykonywania
tych czynno$ci, nie ma charakteru zamknietego, w zwigzku z czym niewymienienie w nim
szczepienia przeciwko odrze nie jest rownoznaczne z brakiem podstaw prawnych do nakazania
przeprowadzenia takich szczepien ws$rdéd pracownikéw. Obowigzkiem pracodawcy jest
zagwarantowanie pracownikom faktycznego bezpieczenstwa. W ocenie Sadu, w zaskarzonej
decyzji trafnie zasygnalizowano, Ze szczepienia sg jednymi z najskuteczniejszych metod
zapobiegania chorobom zakaznym, w zwigzku z czym nakazanie wdrozenia procedury
zapobiegajacej rozprzestrzeniania sie odry wsréd pracownikéw, z uwzglednieniem zaszczepienia
pracownikéw nieuodpornionych, byto prawidtowe.
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Informacja o wynagrodzeniach pracownikow organu jako informacja publiczna

Wyrok Wojewddzkiego Sqdu Administracyjnego w Gdansku z dnia 15 stycznia 2020 r. sygn.
I SAB/Gd 124/19

Sprawa dotyczyta wniosku do Woéjta Gminy o udostepnienie informacji publicznej w postaci
wykazu wynagrodzenia za styczen i lipiec 2019 r. wraz ze wszystkimi dodatkami z rozbiciem
na dodatki specjalne i funkcyjne oséb zatrudnionych w Urzedzie Gminy, petnigcych funkcje
publiczne, z podaniem danych oraz stanowiska stuzbowego.

W odpowiedzi na wniosek Wojt Gminy udostepnit dane dotyczace Wéjta Gminy, Zastepcy Woijta,
Skarbnika Gminy, Sekretarza Gminy i Kierownika Referatu Administracyjno-Organizacyjnego.
W ocenie Wnioskodawcy udzielona odpowiedz byta niepeina, w zwigzku z czym konieczne byto
wydanie decyzji odmownej, zas w ocenie Wéjta udzielona przez niego odpowiedz byta peina,
a zadany przez Wnioskodawce zakres informacji naruszat prawo.

Whnioskodawca wniést do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Gdansku skarge
na bezczynnos$¢ Wéjta Gminy. Skarga zostata uwzgledniona.

W ocenie Sadu nie ma watpliwosci, Ze zadane przez Skarzgcego informacje stanowig informacje
publiczng. Zgodnie ze stanowiskiem wyrazonym w orzecznictwie, informacjg publiczng jest
informacja o wynagrodzeniu poszczegélnych pracownikéw organu, ktorzy petnig funkcje
publiczne, poniewaz dotyczy informacji zwigzanej z funkcjonowaniem organu i wydatkowaniem
majgtku publicznego w postaci majatku jednostki samorzadu terytorialnego, jak réwniez
informacja o imieniu i nazwisku osoby peiniacej funkcje publiczng, dlatego tez wniosek
Skarzacego powinien zosta¢ przez Wdjta Gminy zatatwiony poprzez udzielenie zgdanych
informacji albo przez wydanie decyzji o odmowie ich udostepnienia albo przez wydanie decyzji o
umorzeniu postepowania.

W ocenie S3adu udzielona przez Wojta Gminy odpowiedz nie byta kompletna, poniewaz
na gruncie ustawy o dostepie do informacji publicznej, rozumienie pojecia osoby petniacej funkcje
publiczng jest szerokie i obejmuje osoby, ktére posiadaja okreslony zakres uprawnien
pozwalajacych na ksztattowanie tresci wykonywanych zadan w sferze publicznej. Tymczasem
Wjt udostepnit jedynie informacje dotyczace Woéjta Gminy, Zastepcy Wojta, Skarbnika Gminy,
Sekretarza Gminy i Kierownika Referatu Administracyjno-Organizacyjnego, nie wskazujac
przy tym, by w Urzedzie nie byto innych oséb petnigcych funkcje publiczne. Uznano zatem,
ze nie dokonat petnego rozpoznania wniosku.

Sad stwierdzit jednak, ze bezczynno$¢ organu nie wyczerpata przestanki razacego naruszenia
prawa, poniewaz byta wynikiem biednej oceny prawnej organu, nie za$ celowego dziatania,
majacego uniemozliwi¢ uzyskanie wnioskowanej informacji.
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Oswiadczenie o prawie dysponowania nieruchomoscia na cele budowlane
powoduje domniemanie rzeczywistego jego przystugiwania

Wyrok Wojewddzkiego Sqdu Administracyjnego w Gorzowie Wielkopolskim z dnia
19 grudnia 2019 r. sygn. I1 SA/Go 810/19

Spor dotyczyt interpretacji i zastosowania art. 32 ust. 4 pkt. 2 Prawa budowlanego, zgodnie
z ktérym pozwolenie na budowe moze by¢ wydane temu, kto ztozyt os§wiadczenie o posiadanym
prawie do dysponowania nieruchomoscia na cele budowlane.

Zasada jest zatem, iz na potrzeby zatwierdzenia projektu budowlanego i udzielenia pozwolenia
na budowe organ nie bada, czy wnioskodawca faktycznie posiada prawo do dysponowania
nieruchomoscia na cele budowlane. Stad tez Sad uznat, ze o§wiadczenie o posiadaniu prawa do
dysponowania nieruchomoscig na cele budowlane mozna zakwestionowac wytgcznie wtedy, gdy
z zebranych dowod6w wynika bezspornie, Zze wnioskodawcy takie prawo nie przystuguje.
Ztozenie oswiadczenie objete jest zatem domniemaniem, Ze osobie je sktadajacej rzeczywiscie
przystuguje prawo do dysponowania nieruchomos$cia na cele budowlane. Dla obalenia
domniemania niezbedne jest bezsporne wykazanie, ze takie prawo inwestorowi nie przystuguje.

Thumaczenie moze by¢ przedmiotem umowy o dzieto

Wyrok Sqdu Najwyzszego z dnia 12 grudnia 2019 r. sygn. akt | UK 409/18

Ttumacze zawarli z przedsiebiorstwem umowy o dzieto, ktore zostaly zakwestionowane
przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych. Zaktad uznal, Ze thumacze wykonywali umowy zlecenia,
a tym samym podlegali obowigzkowym ubezpieczeniom spotecznym. Jeden z zainteresowanych
odwotatl sie od decyzji wskazujac, ze ttumaczenia nie byly wykonywane na podstawie uméw
starannego dziatania, czyli uméw zlecenia. Sad Okregowy uwzglednit odwotanie, jednak Sad
Apelacyjny uwzglednit apelacje pozwanego Zakladu Ubezpieczen Spotecznych i zmienit
zaskarzony wyrok, oddalajagc odwotanie ttumacza.

Sprawa trafita do Sadu Najwyzszego.

Sad Najwyzszy przychylit sie do stanowiska Odwotujacego i skierowat sprawe do ponownego
rozpoznania. W ocenie Sadu, istotna jest wola i cel stron zawierajacych umowe. Strony zawarty
umowy o dzieto. Nie wykazano, by umowy te byty zawierane dla pozoru czy w celu obejscia prawa.
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W ocenie Sgdu Najwyzszego nie mozna uznad, ze ttumaczenie nie moze by¢ przedmiotem umowy
o dzieto - skoro dla Zamawiajacego istotny jest finalny efekt dziatania Zainteresowanych. Umowa
o dzieto gwarantuje uzyskanie okreslonego efektu -w przeciwienstwie do umowy starannego
dziatania, jaka jest umowa  zlecenia. @ Wiaze sie réwniez z  ryzykiem
i odpowiedzialno$cia wykonawcy za wykonanie zaméwionego dzieta. Poniewaz dokonanie
ttumaczenia moze speinia¢ powyzsze przestanki, moze zatem stanowi¢ przedmiot umowy
o dzieto, a tym samym nie ma podstaw do kwestionowania zgodno$ci z prawem zawarcia tego
typu umowy dla danego zamo6wienia.

Rekompensata za wzrost cen energii podlega opodatkowaniu podatkiem
dochodowym

Pismo z dnia 5 maja 2020 r. Dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej nr 0111-KDIB1-
1.4010.25.2020.2.NL

Podatnik skierowal do organu wniosek o wydanie interpretacji indywidualnej w zakresie
ustalenia, czy dofinansowanie z tytutu wzrostu cen pradu za Il kwartat 2019 r. stanowi przychéd
podlegajacy opodatkowaniu podatkiem dochodowym od os6b prawnych.

Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia, bedaca ‘odbiorca koncowym energii elektrycznej,
otrzymata nieodptatne bezzwrotne dofinansowanie z tytutu wzrostu cen energii elektrycznej
za [l kwartat 2019 r., ktére stanowi pomoc de minimis.

Srodki na wyptate dofinansowania w catosci pochodza z Funduszu Wyptaty Réznicy Ceny.

Zdaniem Wnioskodawcy otrzymana rekompensata nie stanowi przychodu w rozumieniu ustawy
o podatku dochodowym od os6b prawnych, w zwigzku z czym nie podlega opodatkowaniu
podatkiem CIT.

Organ podatkowy uznat stanowisko Wnioskodawcy za nieprawidtowe.

Whnioskodawca otrzymat pienigdze jako dofinansowanie z tytutu wzrostu cen energii
elektrycznej za 11l kwartat 2019 r. Zgodnie z art. 12 ust. 4 pkt 14 ustawy o podatku dochodowym
od os6b prawnych do przychodu nie zalicza sie wartosci otrzymanych nieodptatnie
lub czeSciowo odptatnie rzeczy lub praw, a takze wartosci innych nieodptatnych lub czesSciowo
odptatnych $wiadczen finansowanych lub wspoétfinansowanych ze srodkéw budzetu panstwa,
jednostek samorzadu terytorialnego, ze Srodkow agencji rzadowych, agencji wykonawczych
lub ze S$rodkéw pochodzacych od rzadéw panstw obcych, organizacji miedzynarodowych
lub miedzynarodowych instytucji finansowych, w ramach rzadowych programéw. W ocenie
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organu podatkowego otrzymana przez Wnioskodawce rekompensata nie moze stanowic
nieodptatnych $wiadczen w rozumieniu przywotanego przepisu, lecz stanowi przychéd
z art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy, a tym samym uzyskana z dofinansowania kwota stanowi przychod
podatkowy.

Brak potwierdzenia odbioru faktury korygujacej nie przekresla mozliwosci
obnizenia podatku VAT

Pismo z dnia 7 maja 2020 r. Dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej nr 0114-KDIP4-
2.4012.75.2020.1.WH

Spétka dokumentuje prowadzong przez siebie sprzedaz za pomoca faktur w formie papierowej
albo elektronicznej. Konieczne jest czasem wystawianie faktur korygujacych. Spétka przewiduje
2 procedury w tym zakresie - Procedure Standardowa i Procedure Standardowa wraz
z Dodatkowym Elementem Procedury. W Procedurze Standardowej podatnik wysyta korekty
listem poleconym i oczekuje na potwierdzenia odbioru przesytki, za§ w drugiej procedurze
na podstawie systemu ksiegowego podatnik moze wykaza¢, ze kontrahent otrzymat fakture,
poniewaz zostata ona rozliczona.

Whnioskodawca wystapit do organu o interpretacje indywidualng czy stosowanie powyzszych
procedur bedzie uprawniato do obnizenia podstawy opodatkowania oraz kwoty podatku
naleznego o wartos$ci wykazane na wystawionej fakturze korygujace;j.

Zdaniem Wnioskodawcy stosowanie Procedury Standardowej bedzie uprawniato
do powyzszego w okresie rozliczeniowym, w ktéorym wystano fakture Kkorygujaca
do kontrahenta, a jesli Procedura Standardowa nie bedzie w tym celu wystarczajaca, mozliwe
bedzie obniZenie podstawy opodatkowania oraz kwoty podatku naleznego wykazanych
w fakturze korygujacej na podstawie Procedury Standardowej wraz z Dodatkowym Elementem
Procedury w okresie rozliczeniowym, w ktérym zostanie wystana faktura korygujaca oraz
w systemie ksiegowym rozliczona zostanie transakcja z niej wynikajaca.

W ocenie organu stanowisko Wnioskodawcy jest nieprawidtowe w zakresie prawa do obnizenia
podstawy opodatkowania oraz kwoty podatku naleznego wynikajacych z faktury korygujacej przy
zastosowaniu Procedury Standardowej i prawidtowe w drugim przypadku.

Zdaniem organu fakt wystania faktury korygujacej do kontrahenta nie oznacza, ze kontrahent wie,
ze transakcja byla dokonana zgodnie z danymi zawartymi w fakturze korygujacej, dlatego
wystanie korekty faktury listem poleconym, przy braku potwierdzenia jej odbioru, nie jest
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wystarczajgce dla obnizenia podstawy opodatkowania oraz kwoty podatku naleznego o wartosci
wskazane w fakturze korygujace;j.

Wystraczajagce w tym celu jest natomiast, zdaniem organu, wystanie faktury korygujacej
i nastepnie udowodnienie, Ze w systemie ksiegowym Spo6tki wnioskujacej o wydanie interpretacji,
transakcja  zostata  rozliczona  zgodnie z  fakturg  korygujaca - tj.  jeSli
np. Wnioskodawca zwréci kontrahentowi nadptate, wynikajaca z faktury korygujacej, badz
otrzyma od kontrahenta platno$¢ zgodng z ta fakturg korygujaca. Takie rozliczenie oznacza
bowiem, Ze kontrahent ma wiedze, Ze transakcja zostata w rzeczywistosci zrealizowana zgodnie
z fakturg korygujacg, a tym samym podatnik uzyskuje potwierdzenie otrzymania
przez kontrahenta tej faktury, co jest niezbedne dla obnizenia podstawy opodatkowania.

Bledne zaewidencjonowanie sprzedazy na kasie rejestrujacej jako opodatkowanej
podatkiem VAT nie powoduje obowiazku jego zaptaty

Pismo z dnia 15 kwietnia 2020 r. Dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej nr 0114-KDIP1-
3.4012.126.2020.2.KP

Podatnik zwr6cit sie do organu o wydanie interpretacji indywidualnej dotyczacej braku
obowigzku zaptaty przez podatnika korzystajacego ze zwolnienia podmiotowego z podatku VAT
btednie zarejestrowanych na kasie rejestrujacej kwot podatku naleznego. W wyniku pomytki
serwisanta kasy rejestrujacej, sprzedaz zwolniona z podatku VAT zostata opodatkowana stawka
23%.

Podatnik skierowat do organu dwa pytania:
1. W jaki sposob nalezy dokona¢ sprostowania zaistniatej pomytki?

Zdaniem Wnioskodawczyni poniewaz nie ma mozliwosci, by podatnik uzyskat wszystkie
oryginaty paragonéw, korekta powinna by¢ dokonana w oparciu o dane zapisane w pamieci kasy
oraz kopie paragondw, za$ podstawowym dowodem jest posiadanie statusu podatnika
zwolnionego podmiotowo z VAT.

2. Czy trzeba rozliczy¢ omytkowo naliczony podatek?

Zdaniem Wnioskodawczyni konieczno$¢ zaptaty naliczonego podatku dotyczy kwoty wykazanej
na fakturze, w zwigzku z czym w przypadku wystawienia dokumentu sprzedazy innego niz
faktura, podatnik nie ma obowiagzku zaptaty wykazanej na nim kwoty podatku.

Organ uznat stanowisko Wnioskodawczyni za prawidtowe.
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W ocenie organu fakt, Ze obowigzujace przepisy nie daja mozliwosci skorygowania btednie
zaewidencjonowanej sprzedazy i podatku naleznego za pomoca kasy rejestrujacej nie oznacza, ze
podatnik nie moze dokonac Kkorekty, jesli jest w stanie wykazac¢, ze obrét z danej transakcji byt
inny niz wynika z paragonu, badZ paragon nie odzwierciedla zaistniatego stanu faktycznego.
Nalezy wowczas prowadzi¢ tzw. ewidencje korekt, z ktérej bedzie wynikata kwota korekty
i podatku naleznego.

Wystawienie faktury, w ktorej wskazana zostanie kwota podatku, rowniez kwota wyzsza
od kwoty podatku naleznego, powoduje powstanie obowigzku jego zaptaty. Dotyczy to jednak
tylko sytuacji, w ktorych kwota podatku zostata wykazana na fakturze. Zatem w przypadku
wystawienia innego dokumentu sprzedazy niz faktura, np. jak w przedmiotowej sprawie -
paragonu fiskalnego, w ktérym wykazano kwote podatku naleznego, mimo ze sprzedaz podlegata
zwolnieniu od podatku od towaréw i ustug - wystawca paragonu nie ma obowiazku zaptaty
wykazanej na paragonie kwoty podatku.

Transakcja powyzej 15.000 zt z pominieciem rachunku bankowego znajdujacego
sie w wykazie podatnikéw badz z pominieciem mechanizmu podzielonej ptatnosci

Pismo z dnia 16 kwietnia 2020 r. Dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej nr 0111-KDIB1-
2.4010.71.2020.2.DP

Podatnik wystapit do organu z wnioskiem o wydanie interpretacji indywidualnej w przedmiocie
podatku CIT w zakresie ustalenia, czy pojecie transakcji oznacza wartos¢ pojedynczej faktury oraz
czy jesli warto$¢ faktury nie bedzie przekracza¢ kwoty 15.000 zt brutto, zaptate za te fakture,
dokonang przelewem na rachunek spoza wykazu podatnikdéw na dzien zlecenia przelewu, mozna
zaliczy¢ do kosztow uzyskania przychodu.

Od dnia 01 stycznia 2020 r. do kosztéw uzyskania przychodéw nie mozna zaliczy¢ tej czeSci
wydatkdéw, ktdére zostaty zaptacone z pominieciem rachunku bankowego, na rachunek bankowy
inny niz zawarty na dzien zlecenia przelewu w wykazie podatnikow, badZz z pominieciem
mechanizmu podzielonej ptatnosci, pomimo wskazania go na fakturze. W przypadku transakcji
o warto$ci powyzej 15.000 zt brutto, dokonanie nawet cze$ci ptatnosci z naruszeniem obowigzku
dokonania jej na rachunek z wykazu podatnikéw powoduje, ze Zadnej z ptatnosci dokonywanych
w ramach tej transakcji nie mozna zaliczy¢ do kosztow uzyskania przychodow.

Organ podatkowy podkreslit, ze pojecie jednorazowej transakcji nie jest réwnoznaczne
Z pojeciem jednorazowej ptatnosci. Jednorazowa warto$¢ transakcji w ocenie Organu oznacza
0g06lng wartos¢ umowy. W ocenie Organu mozna wyrdznic trzy sytuacje:
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1. w momencie zawarcia umowy strony sa w stanie okres$li¢ jej warto$¢ i przekracza ona
kwote 15.000 zt brutto - od pierwszej ptatnosci w ramach tej transakcji nalezy
zachowywa¢ wymog ptatnosci bezgotdéwkowej;

2. wmomencie dokonywania pierwszej ptatnosci strony nie wiedza, jak dtugo bedzie trwata
umowa i jaka bedzie jej faczna wartos¢, ale w przypadku mozliwie najkrotszego terminu
jej trwania nie zostanie przekroczony limit - ptatnosci bezgotéwkowego musza by¢
dokonywane od momentu przekroczenia limitu;

3. wmomencie dokonywania pierwszej ptatnosci strony nie wiedza, jak dtugo bedzie trwata
umowa i jaka bedzie jej faczna wartos$¢, ale w przypadku mozliwie najkrdtszego terminu
jej trwania limit zostanie przekroczony - od pierwszej platnosci nalezy rozliczac
transakcje bezgotéwkowo.

Do paragonu na kwote do 450 z1 lub 100 euro brutto nie wystawia si¢ standardowej
faktury VAT

Pismo z dnia 27 kwietnia 2020 r. Dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej nr 0114-KDIP1-
3.4012.161.2020.1.ISK

W przedmiotowej sprawie podatnik wystapit do organu z wnioskiem o wydanie interpretacji
indywidualnej, dotyczacej podatku VAT w zakresie prawa do wystawiania faktury do paragonu,
zawierajgcego NIP nabywcy, dokumentujacego sprzedaz do kwoty 450 zt, albo kwoty 100 euro,
czyli do tzw. faktury uproszczonej. Podatnik miat watpliwosci, czy moze wystawi¢ fakture VAT
w przypadku, gdy domaga sie tego kontrahent, pomimo wcze$niejszego wydania
przez sprzedawce paragonu, zawierajgcego NIP nabywcy, a opiewajacego na kwote do 450 zt
lub 100 euro brutto. Zdaniem Wnioskodawcy istnieje taka mozliwos¢.

W ocenie organu podatkowego stanowisko Wnioskodawcy jest nieprawidtowe.

Zgodnie z art. 106e ust. 5 pkt 3 ustawy o podatku od towardéw i ustug, faktura moze nie zawierac,
w przypadku gdy kwota nalezno$ci ogétem nie przekracza kwoty 450 zt albo kwoty 100 euro,
kompletu danych, jakie wymagane sg w przypadku standardowej faktury VAT, o ile zawiera dane,
ktéra umozliwiajg okreslenie dla poszczegélnych stawek podatku kwote podatku.

Zgodnie za$ z art. 106h ust. 1 ustawy o VAT, w przypadku gdy faktura dotyczy sprzedazy
zaewidencjonowanej przy zastosowaniu kasy rejestrujacej, do egzemplarza faktury
pozostajacego u podatnika dotacza sie paragon dokumentujacy te sprzedaz.
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Paragon na kwote do 450 zt brutto lub 100 euro, ktéry zawiera NIP nabywcy i inne wymagane
dane, stanowi jednocze$nie fakture uproszczona, ktora jest traktowana jako zwykta faktura VAT,
w zwigzku z czym Wnioskodawca nie powinien z tytutu sprzedazy objetej takim paragonem
wystawia¢ odrebnego dokumentu w postaci zwyktej faktury.

Dodatnia wartos¢ firmy nie podlega opodatkowaniu podatkiem od czynnosSci
cywilnoprawnych

Wyrok Naczelnego Sqdu Administracyjnego z dnia 8 pazdziernika 2019 r. sygn. akt Il FSK 3272/17

Sprawa dotyczyla nabycia przez spotke przedsiebiorstwa. Notariusz pobrat podatek
od czynnosci cywilnoprawnych (PCC) stosownie do ceny zbycia przedsiebiorstwa - jako podstawy
opodatkowania.

Jak wskazat Naczelny Sad Administracyjny, sprzedaz przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej
czesci podlega opodatkowaniu w taki sposob i w takim zakresie, w jakim przedsiebiorstwo
zawiera w sobie rzeczy lub prawa majatkowe, zas podstawe opodatkowania stanowi ich wartos¢
rynkowa.

Przedmiotem sporu w przedmiotowej sprawie byta kwestia opodatkowania wartosci firmy,
jako dodatniej wartosci przedsiebiorstwa tzw. goodwill. Pojecie goodwill jest r6znie definiowane,
m.in. jako suma wartosci elementéw pozamaterialnych przedsiebiorstwa.

W ocenie Sadu poniewaz ustawa nie przewiduje opodatkowania podatkiem PCC sprzedazy
przedsiebiorstwa, ewentualne opodatkowanie goodwill moze by¢ rozwazane jedynie
w kontek$cie opodatkowania sprzedazy prawa majatkowego wedtug jego wartosci. Goodwill
jest w ocenie Naczelnego Sadu Administracyjnego warto$cia ekonomiczng, a nie prawem
podmiotowym i nie moze by¢ przedmiotem samodzielnego obrotu. Stanowi jedynie sktadnik ceny
sprzedazy przedsiebiorstwa.

Sad zatem uznal, Ze goodwill nie moze by¢ opodatkowana.

Zwolnienie z podatku od spadkoéw i darowizn przy hipotece

Pismo z dnia 23 kwietnia 2020 r. Dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej nr 0111-KDIB2-
2.4015.9.2020.2.MM
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Sprawa dotyczyta sytuacji, w ktérej para niepozostajaca w zwigzku matzenskim wzieta wspolnie
kredyt na mieszkanie. Wtascicielem mieszkania ustanowiono jednak jednego z partnerdw.
Partner ten niespodziewanie zmarl, nie pozostawiajac testamentu. Mieszkanie w réwnych
czeSciach odziedziczyli rozwiedzeni rodzice zmartego. Ojciec zmartego chce przekazac
Whnioskodawczyni swoja potowe mieszkania obcigzong kredytem hipotecznym w drodze
darowizny. Po dokonaniu darowizny, Wnioskodawczyni ma zamiar wystapi¢ z wnioskiem
o zniesienie wspo6twlasnosci z matka zmartego.

Podatnik wystapit do organu podatkowego z wnioskiem o wydanie interpretacji indywidualnej
dotyczacej podatku od spadkéw i darowizn w zakresie skutkéw podatkowych nabycia udziatu 1/2
w lokalu mieszkalnym na podstawie umowy darowizny oraz na podstawie nieodptatnego
zniesienia wspotwilasnosci.

W ocenie Wnioskodawczyni stawka podatku w przypadku przekazania jej przez ojca zmartego
w drodze darowizny potowy mieszkania wynosi 20%, za$§ dokonane w nastepnej kolejnosci
zniesienie wspoétwitasnos$ci z matka zmartego nie powinno podlega¢ opodatkowaniu.

Zgodnie z art. 7 ust. 1 ustawy o podatku od spadkéw i darowizn podstawe opodatkowania stanowi
warto$¢ nabytych rzeczy i praw majatkowych po potraceniu dtugéw i ciezaréw (czysta wartosc),
ustalona wedtug stanu rzeczy i praw majatkowych w dniu nabycia i cen rynkowych
z dnia powstania obowigzku podatkowego. Do ciezaréow, ktore podlegaja potraceniu
przy ustalaniu podstawy opodatkowania nalezy m.in. hipoteka. Organ wskazat, ze w przypadku
obcigzenia nieruchomosci hipoteka, jesli wartos¢ obciazenia jest co najmniej réwna wartosci
darowizny, darowizna tej nieruchomosci bedzie zwolniona z podatku nawet w przypadku braku
pokrewienstwa pomiedzy darczynca a obdarowanym.

Zgodnie ze stanowiskiem Dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej bez znaczenia pozostaje
kwota kredytu, ktéra pozostata do sptacenia.

III. Warto pamieta¢

Zasady bezpiecznego korzystania z wideokonferencji

Z uwagi na wzmozone korzystanie z wideokonferencji i potgczen wideo w czasie epidemii, Urzad
Ochrony Danych Osobowych opublikowat specjalny poradnik, jak korzysta¢ ze sSrodkow
komunikacji na odlegto$¢, programoéw i aplikacji, by zapewni¢ ochrone danych osobowych.
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Pod adresem https://uodo.gov.pl/pl/138/1525 mozna znalez¢ wskazéwki, jak postepowac przed
rozpoczeciem wideokonferencji, w trakcie i po jej zakonczeniu. Wéréd podstawowych zasad

bezpiecznego korzystania z wideokonferencji znajduje sie m.in. zapoznanie sie z og6lnymi
warunkami uzytkowania danego programu, weryfikacja, jakie dane beda przechowywane
i w jakim celu, korzystanie wytacznie z oficjalnych stron aplikacji, z ktorych chce sie skorzystac,
podawanie jak najmniejszej ilosci danych, unikanie przesytania dokumentéw, w przypadku
ryzyka ich publicznego udostepnienia.

Sprzecznos$c¢ rejestracji czasu pracy za pomoca danych biometrycznych z RODO

Urzad Ochrony Danych Osobowych wskazat, Ze dane biometryczne (np. wizerunek twarzy, odcisk
palca, gtos, dynamika pisania na klawiaturze), ktére nalezg do szczeg6lnej kategorii danych i moga
by¢ przetwarzane tylko wyjatkowo - nie moga by¢ przetwarzane na potrzeby rejestracji czasu
pracy pracownikoéw.

Dane takie mogg by¢ przetwarzane przez pracodawce tylko, jesli jest to niezbedne do wypetniania
obowigzkéw i wykonywania szczegllnych praw przez pracownika badZ pracodawce oraz jesli
przepisy prawa wskazujg jednoznacznie na mozliwos¢ ich przetwarzania w okreslonym celu oraz
reguluja zabezpieczenia praw i intereséw osoby, ktérej dane dotycza.

Zgodnie z Kodeksem pracy, szczegdlne kategorie danych moga by¢ przetwarzane w dwdch
przypadkach:

1. gdy kandydat na pracownika badZ osoba zatrudniona przekazg z wtasnej inicjatywy
pracodawcy takie dane oraz wyraza Swiadomg i dobrowolna zgode na ich przetwarzanie,

2. gdy ich podanie jest niezbedne, poniewaz dany pracownik ma dostep do szczeg6lnie waznych
informacji, ktérych ujawnienie moze narazi¢ pracodawce na szkode lub pomieszczen,
ktére musza by¢ szczegdlnie chronione, przy czym pracodawca musi zapewni¢ kontrole dostepu
do tych informacji lub pomieszczen.

Rejestracja czasu pracy z wykorzystaniem danych biometrycznych nie jest niezbedna,
gdyz pracodawca moze zastosowaé w tym celu inne narzedzia, ktore nie bedg wymagaty
wykorzystania danych szczeg6lnie chronionych.
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Pracodawca moze skorzysta¢ ze zwolnienia z obowigzku informacyjnego przy
zglaszaniu cztonkow rodziny pracownika do ubezpieczenia

Urzad Ochrony Danych Osobowych odnidst sie do kwestii zgtaszania cztonkéw rodziny
pracownika do ubezpieczenia zdrowotnego w konteks$cie spoczywajacego na pracodawcy
obowiagzku informacyjnego.

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze Srodkow publicznych reguluje, kto podlega obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego, kiedy
obowigzek powstaje i jak go wykona¢ oraz reguluje, kiedy i w jaki sposéb nalezy zglosic
konieczno$¢ wyrejestrowania danej osoby przez ptatnika sktadek. Pracownik zgtasza cztonkéw
rodziny niemajacych wiasnego tytutu do ubezpieczenia zdrowotnego w terminie 7 dni
od wystgpienia okolicznosci, ktére wywotaty obowigzek zgtoszenia, poprzez poinformowanie
pracodawcy. Jesli natomiast zgtoszony cztonek rodziny nabedzie wtasny tytut do ubezpieczenia,
badZ utraci status cztonka rodziny, pracownik jest zobowigzany do poinformowania ptatnika
sktadek o obowigzku wyrejestrowania danej osoby w terminie 7 dni od zaistnienia tych
okolicznosci. Zaniechanie powyzszym obowigzkom skutkuje kara grzywny.

Aby ubezpieczy¢ cztonka rodziny pracownika, pracownik zobowigzany jest do wypetnienia
stosownego formularza i przekazania go ptatnikowi sktadek, np. pracodawcy.

W ocenie Urzedu Ochrony Danych Osobowych, poniewaz pracodawca pozyskuje od pracownika
dane cztonkéw rodziny niezbedne do zgloszenia ich do ubezpieczenia zdrowotnego,
a tym samym ich pozyskanie jest niezbedne do wypetnienia przez pracodawce cigzacego na nim
obowigzku prawnego, bedzie moégt skorzysta¢ ze zwolnienia z obowigzku informacyjnego
przewidzianego przez RODO wobec oséb, ktérych dane dotycza, a nie sa pozyskiwane
bezposrednio od nich.

Komunikat Urzedu Ochrony Danych Osobowych mozna znaleZ¢ pod adresem:
https://uodo.gov.pl/pl/138/1543

Pozyczka w ramach Tarczy Finansowej Polskiego Funduszu Rozwoju nie podlega
opodatkowaniu

W zwiagzku z pojawiajgcymi sie pytaniami dotyczgacymi skutkéw podatkowych pozyczki
w ramach Tarczy Finansowej, Ministerstwo Finanséw wydato komunikat w tym zakresie.
Zgodnie ze stanowiskiem Ministerstwa Finanséw, pozyczka ta nie stanowi przychodu,

w zwigzku z czym nie podlega opodatkowaniu. Zwrot pozyczki nie jest zaliczany do kosztow
uzyskania przychodéw i jest neutralny podatkowo dla przedsiebiorcy.
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Wydatki sfinansowane z udzielonej pozyczki zaliczane sa do kosztéw podatkowych na zasadach
ogdblnych. Bez znaczenia w tym zakresie pozostaje fakt ewentualnego umorzenia pozyczki.

Umorzenie pozyczki stanowi jednak przychdd przedsiebiorcy, w zwigzku z czym wigze sie ono
z obowiagzkiem podatkowym.

Stanowisko Ministerstwa Finanséw, a takze zbiezny z nim komunikat Polskiego Funduszu
Rozwoju S.A. mozna znaleZ¢ pod adresami: https://www.gov.pl/web/finanse/wsparcie-
finansowe-dla-firm-w-ramach-tarczy-finansowej oraz https://pfrsa.pl/dam/jcr:bf9b90e4-8a55-
4418-b0c9-63df0f1af994 /Komunikat%20PFR 6.pdf
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