ROZPORZADZENIE MINISTRA INFRASTRUKTURY
z dnia 4 maja 2011 r.

W sprawie szczegotowego sposobu, trybu tworzenia i organizacji
stuzb wykonujacych zadania odpowiednie do zadan siuzby
medycyny pracy w ,,Polskich Kolejach Panstwowych Spotka

Akcyjna”, kwalifikacji zawodowych pracownikow realizujacych te

zadania oraz szczegolowego sposobu i trybu kontroli tych stuzb

Stan prawny 2011-05-20 Dz U.2011.104.606

MNa podstawie art. 27 ust. 2 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o shuzbie medycyny pracy (Dz. U.
z 2004 r. Nr 125, poz. 1317,z 2006 r. Nr 141, poz. 1011 craz z 2008 r. Nr 220, poz. 1416 i Nr 234,
poz. 1570) zarzadza sie, co nastepuie:

g 1. 1. W spdlce ,Polskie Koleje Panstwowe Spotka Akcyjna” zadania odpowiednie do zadan shuzby
medycyny pracy wykonujg niepubliczne zaklady opieki zdrowotnej tworzone i utrzymywane przez
spolke ,Polskie Koleje Paristwowe Spotka Akcyjna”, zwane dale] ,sluzba kolejowej medycyny pracy”.

2. Sluzbe kolejowej medycyny pracy tworza:
1) Kolejowy Zaklad Medycyny Pracy, bedacy podstawows jednostia stuzby medycyny
pracy;
2) Centrum Naukowe Medycyny Kolejowe].
3. Zadania, o ktdrych mowa w ust. 1, w Kolejowym Zakladzie Medycyny Pracy wykonuig
przychodnie i punkty badan profilaktycznych, poradnie medycyny pracy oraz pracownie psychologii

pracy.

§ 2. 7adania odpowiednie do zadan sluzby medycyny pracy w ramach sluzby kolejowej
medycyny pracy realizuja:

1) lekarze speiniajacy dodatkowe wymagania kwalifikacyjne, okreslone w przepisach
wydanych na podstawie art. 229 § 8 pkt 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
(Dz. U.z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z pdin. zm.),

2) lekarze okulisci i lekarze otorynolaryngolodzy, wykonuijgey badania specialistyczne u
pracownikdw zatrudnionych na stanowiskach bezposrednio zwigzanych z prowadzeniem i
bezpieczerstwem ruchu kolejowego;

3) psycholodzy, ktdrzy odbyli dodatkowe przeszkolenie w jednostkach organizacyjnych
sluzby kolejowej medycyny pracy w zakresie czynnikdw ryzyka zawodowego i szczegoinych
wymagan sprawnosci psychicznych w odniesieniu do osdb zatrudnionych w transporcie
kolejowym oraz metodyki badar psychologicznych;

4) pielegniarki.

§ 3. 1. Kontrola sluzby kolejowej medycyny pracy polega na ocenie prawidlowosci trybu,
zakresu, czestotliwosci i jakosci badan profilakbycznych oraz wydawania i dokumentowania orzeczen
lekarskich oraz sposobu sprawowania opieki profilaktyczne].

2. Kontrole, o ktdrej mowa w ust. 1, wylkonuije Centrum Naukowe Medycyny Kolejowe],

3. Kontrole zakresu badar profilaktycznych oraz kontrole dokumentacii medycznej tych badan
moze wykonywad tylko lekarz.

4, Osoby wykonuijace czynnosci kontrolne maija prawo Zadac:



1) niezbedrnych informacji i udostepniania dokumentacji, z zastrzezeniem, ze
dokumentacia medyczna moze byl udostepniona tylko osobom wykonujacym odpowiedni
zawdd medyczny;

2) dostepu do stanowisk pracy w celu zweryflkowania ich oceny dokonane] przez
jednostke podstawowa lub podmiot kontrolowany.

5. Jezeli w wyniku przeprowadzonej kontroli zostaly stwierdzone nieprawidlowosci, jednostka
kontrolujaca kieruje do podstawowej jednostki stuzby medycyny pracy wystgpienie pokontrone, w
lktdrym wskazuje nieprawidlowosci | ich przyczyny, przedstawia wnioski zawierajace zalecenia
dotyczace usuniecia tych nieprawidlowosci | ich przyczyn oraz okresla termin powiadomienia o
wylkonaniu zalecer lub o ich niewykonaniu wraz z przyczynami ich niewykonania.

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.




